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INTRODUCCION

El Instituto Interamericano de Educacion Superior para la Salud, tiene por objeto la
imparticion de educacion superior con la finalidad de satisfacer la demanda de personal

profesional calificado para el sistema productivo del pais.

Que la presente Legislacion Institucional fue aprobada por la H. Junta Directiva del
Instituto. Por lo antes expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente: Acuerdo, por el que

se establece el Reglamento Escolar para nuestro estudiantado.

La observancia del presente reglamento sera obligatoria para todas las autoridades, las
y los: funcionarios, trabajadores académicos, trabajadores administrativos, el
estudiantado y egresados del Instituto, que difundira su contenido por todos los medios a
su alcance. Contra la observancia del presente estatuto no podra alegarse ignorancia,

desuso o practica en contrario.
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CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 1. El presente documento tiene por objeto regular: las relaciones del Instituto
Interamericano de Educacion Superior para la Salud (IIESS) con las y los: aspirantes,
autoridades, funcionarios, trabajadores, estudiantes y egresados, para el estudiantado
en lo que concierne aspectos administrativos, disciplinarios y académicos para su
formacidn, en todos sus niveles y modalidades en lo que concierne a la admision, ingreso,
reingreso, permanencia y bajas de la comunidad estudiantil, asi como la evaluacion de
los aprendizajes, derechos, obligaciones, su egreso vy titulacion.

Articulo 2. El Instituto Interamericano de Educacion Superior para la Salud (IIESS) tiene
la facultad de modificar, en cualquier tiempo, el presente reglamento y las disposiciones
normativas. El estudiantado tiene la obligacion de conocer y observar el presente
Reglamento, asi como sus futuras reformas y adiciones, ya que éstas le resultaran
aplicables a partir de su entrada en vigor.

Articulo 3. Dada la naturaleza de este Reglamento, su conocimiento y observancia seran
obligatorios para el estudiantado inscritos en cualquiera de los niveles de estudio que
imparte el IIESS. Para la comunidad estudiantil menores de edad, el conocimiento de
este Reglamento sera obligatorio para quien ejerza la patria potestad del menor, y debera
promover su observancia por parte del menor de edad.

Articulo 4. Para efectos del presente reglamento se entendera por:
| Acreditacion de estudios: La accién y efecto de demostrar que se han adquirido
los aprendizajes correspondientes a un nivel educativo, grado escolar, asignatura,
crédito o cualquier otra unidad de aprendizaje curricular, previstos en los planes y
programas de estudio, las normas de control escolar, 0 en otros instrumentos
aplicables.
Il Admision: El proceso que comprende la atencidén oportuna de las y los aspirantes

a las convocatorias que para tal efecto emita el Instituto, el cumplimiento de las
condiciones establecidas en ellas, y la notificacion de admisién que en su caso se
realice;

[l El estudiantado: Las personas que han sido admitidas, de conformidad con el
proceso establecido en el presente reglamento (también se identifica como
estudiante y comunidad estudiantil), a un programa educativo del Instituto, siempre
gue no hayan causado baja definitiva ni obtenido aun el titulo, diploma de
especialidad o grado académico correspondiente;

IV El estudiantado especial: Aquellos que se inscriben en el Instituto en condiciones
de intercambio estudiantil 0 en uno o0 mas cursos de los denominados libres o
especiales, pero sin derecho a obtener un grado o titulo;
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El estudiantado irregular: Los y las estudiantes ordinarios que no tienen la
condicion de regulares;

El estudiantado regular: Los y las estudiantes que hayan acreditado todas y cada
una de las unidades de aprendizaje en que se hayan inscrito en los periodos
escolares anteriores, de acuerdo con el plan de estudios en vigor y no tengan
materias reprobadas;

Asignatura: Curso con valor curricular compuesto de temas afines desarrollados
de manera integral y secuencial para cumplir objetivos determinados en un plan de
estudios; y cuya forma de imparticion puede ser presencial, mixta, presencial-
mixta, o no escolarizada también conocida como en linea;

Asignatura Optativa o Electiva: A la sefialada como tal en los planes y programas
de estudio o mapa curricular;

Aspirantes: Quienes han presentado solicitud de ingreso a alguno de los
programas educativos que ofrece el Instituto, a través de las vias establecidas en
el presente reglamento y se encuentra realizando el proceso de admision
correspondiente;

Aula Virtual: Entorno de aprendizaje para el desarrollo de actividades de
ensefianza-aprendizaje soportada en plataformas electrénicas mediado por redes
de internet;

Avance Académico: El porcentaje de créditos obtenidos por las y los estudiantes
de acuerdo a las asignaturas establecidas en los planes y programas de estudio o
mapa curricular y que han sido acreditadas;

XIl Baja: Pérdida temporal o definitiva de la calidad de las y los estudiantes con
base en las disposiciones del el presente Reglamento;

Beca: Beneficio que permite a los estudiantes de alto rendimiento académico y
bajos recursos econdmicos obtener reducciones en las colegiaturas para realizar
o continuar sus estudios en el IIESS, de conformidad con las disposiciones que
emita la autoridad educativa competente y el presente Reglamento;

Boleta de Calificaciones. Es el documento que emite el IIESS sélo con fines
informativos al final de cada ciclo semestral cursado por las y los estudiantes en
éste constan las calificaciones de cada asignatura cursada.

Calendario escolar: A la programacion que define tiempos en los cuales se
realizan las actividades académicas y de gestidbn escolar, de los programas
académicos que imparte el Instituto;

Clave de Acceso: Conjunto de digitos alfanuméricos de caracter exclusivo,
personal e intransferible que se asigna al estudiantado para ingresar a la
plataforma informéatica del IIESS;

Centro de coOmputo: Es el espacio fisico del IIESS, que se destina, para que los
y las estudiantes inscritos en cualquier programa de estudios, reciban, en su caso,
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asesoria o tutorias o bien presenten las evaluaciones previstas en este
Reglamento;

Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL): Es
una asociacion civil sin fines de lucro cuya actividad principal es el disefio y la
aplicacion de instrumentos de evaluacion de conocimientos, habilidades vy
competencias, asi como el andlisis y la difusién de los resultados que arrojan las
pruebas, en http://www.ceneval.edu.mx.

Comunidad Egresada: Los y las estudiantes que obtuvieron su certificado de
estudios por haber cursado y cubierto el total de créditos de un plan de estudios;
y demas exigencias normativas o reglamentarias.

Convalidacion interna. Es el reconocimiento académico de asignaturas
acreditadas en las universidades o Institutos con los que se tienen establecidos
convenios de Cooperacion para el desarrollo de Programas; cuando el plan de
estudios del Instituto sufre alguna actualizacién o cuando el estudiantado decide
tomar estudiar un segundo plan de estudios del mismo nivel educativo.
Constancia de Estudios IIESS. Documento que emite la direccién del IIESS, en
el que se manifiesta que un estudiante se encuentra inscrito formalmente, contiene
su nombre, matricula, carrera, semestre. Se formula a solicitud del estudiante y
tiene validez solo para el ciclo escolar vigente.

Convocatoria. Documento que establece las bases, criterios, requisitos y fechas
gue deben cumplir los y las aspirantes que desean ingresar al IIESS para cursar
un programa académico.

Credencial. Documento que acredita al estudiante como tal y que contiene los
siguientes datos del estudiante: nombre completo, matricula, carrera, grupo y
fotografia. Del IIESS: nombre, sello oficial, Clave de Centro de Trabajo (CCT),
domicilio y numeros telefénicos. Otros datos: fecha de expedicidén y periodo de
vigencia, nombre y firma del director o directora del IIESS, asi como la imagen
institucional.

Crédito: Unidad de medida que refiere la asignaciéon de un valor a un tiempo
especifico de formacion, de las horas de formacién minimas en las que se espera
lograr los aprendizajes, conocimientos, destrezas, habilidades, capacidades,
actitudes y valores que se establecen en los planes y programas de estudio;
Curso: A una combinacion de técnicas didacticas de trabajo individual o grupal,
cuyo propésito es el aprendizaje de conocimientos nuevos o la actualizacién de los
ya existentes de una tematica especifica,

Curso Intersemestral o Intercuatrimestral: Es la alternativa que podra ofrecer el
IIESS alosy las estudiantes de programas semestrales o cuatrimestrales en cursar
determinadas asignaturas en periodos intermedios de los ciclos escolares y los
cuales estaran sujetos a la integracion de un temario, la planeacion didactica y de
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autoestudio, y la definicion de un proceso de retroalimentacion y evaluacion
ordenado de conformidad con los términos y condiciones establecidos en el
presente Reglamento y en las demas disposiciones que al efecto se establezca;
Diplomado: EI plan educativo que tiene como finalidad actualizar los
conocimientos y/o promover la superacion profesional de recursos humanos
calificados en las diferentes areas del saber, cuyos estudios no confieren grado
académico;

Doctorado: Programa educativo cuyo grado académico es el mas alto que otorga
el Instituto, y que tiene la finalidad de preparar investigadores e investigadoras que
desarrollen investigacion original en forma independiente o en equipo, de manera
gue permitan el avance del conocimiento

Equivalencia de estudios: El procedimiento mediante el cual se otorga
reconocimiento a los estudios cursados y aprobados en instituciones de educacion
superior distintas al Instituto y que forman parte del sistema educativo nacional;
Estatuto General: Ordenamiento de mayor jerarquia que emite el Instituto, en el
gue se establece —entre otras disposiciones- su filosofia institucional;
Especialidad: El programa educativo que tiene como objetivo actualizar y/o
ampliar los conocimientos del estudiantado y desarrollar las habilidades y
destrezas que requiere en el ejercicio profesional de un area especifica del
conocimiento, con un caracter eminentemente aplicativo, o que constituye una
profundizacién académica en la formacion de profesionales. Esta dirigido a la
formacion de personas capacitadas para el estudio y tratamiento de problemas
especificos de un area particular de una profesion, pudiendo referirse a
conocimientos y habilidades de una disciplina basica o a actividades especificas
de una profesion determinada y conduce a la obtencion de un diploma.

Ex estudiante: Personas que en tiempo pasado tuvieron la calidad de estudiantes,
independientemente de haber egresado u obtenido el titulo, grado académico o
diploma respectivo;

Ciclo escolar o Ciclo: El periodo comprendido entre el inicio y el final de clases
de una asignatura, puede ser bimestral, trimestral, cuatrimestral, semestral, anual
o de cualquier otra temporalidad segun lo establecido en el correspondiente plan
de estudios;

Examen de Acreditacion: Es la opcion que ofrece el IIESS, para acreditar
asignaturas en los términos y condiciones establecidos en el presente Reglamento
y en las demas disposiciones que al efecto se emitan y que deben estar
acompafados de un proceso ordenado de estudio dirigido y estar orientado por
planeaciones didacticas detalladas, guia de estudio que oriente al estudiante sobre
los contenidos y criterios robustos de evaluacion y retroalimentacion;
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Examen General de Egreso de la Licenciatura (EGEL): Instrumento disefiado
por el CENEVAL, que tiene como obijetivo el identificar la medida en que las y los
egresados de la Licenciatura del IIESS cuentan con los conocimientos y
habilidades esenciales para el inicio del ejercicio profesional en el pais. El IIESS,
establecerd la aplicacion de este examen a los estudiantes y comunidad egresada
de todos los programas de licenciatura, en los términos sefalados en el presente
reglamento y en las demas disposiciones que al efecto se emitan;

Expediente Escolar del Estudiante: Conjunto de documentos personales y
escolares de las y los estudiantes que se integran y resguardan de manera
ordenada y confidencial en el archivo del IIESS durante el proceso de formacion
del estudiante y el periodo establecido en la normatividad aplicable.

Historial Académico. Documento reconocido por las instituciones educativas, que
permite el transito del estudiantado entre las diferentes instituciones de educacion
superior, que contiene las asignaturas cursadas aprobadas y las no aprobadas,
avalado con el sello y la firma autégrafa de la Jefatura de Servicios Escolares.
Inscripcion: El proceso administrativo mediante el cual el Instituto registra al
estudiante en un programa educativo determinado;

Instituto: El Instituto Interamericano de Educacion Superior para la Salud.
Profesional Técnico de Enfermeria con Bachillerato: Son los estudios que se
realizan después de la secundaria, cuyo propésito es dar al estudiante una
formacion ética y cultural, capacitdndolo cientifica y técnicamente dentro del campo
de estudios correspondiente con el fin de que, como profesional, pueda prestar
servicios Utiles a la sociedad; se le expide, certificado de bachillerato, titulo y cédula
de ejercicio profesional con efectos de patente por la autoridad educativa
competente.

Licenciatura: Son los estudios profesionales que se realizan después del
bachillerato o su equivalente, cuyo propésito es dar al estudiante una formacién
ética y cultural, capacitandolo cientifica y técnicamente dentro del campo de
estudios correspondiente con el fin de que, como profesional, pueda prestar
servicios utiles a la sociedad;

Maestria con orientacién a la investigaciéon: Son los estudios profesionales en
los cuales el programa educativo, tiene como objetivo dar al estudiante una
formacion ética y capacidades tedricas, técnicas y metodoldgicas, conduciéndolo
en el desarrollo de la investigacién cientifica, humanistica o del desarrollo
tecnologico;

Maestria con orientacion profesional: El programa educativo que tiene como
objetivo dar al estudiante una formacion ética y capacidades teéricas, técnicas y
metodoldgicas para la solucion de problemas especificos con una vision integral
en su ejercicio profesional;
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Mapa curricular: A la representacion grafica de las materias, su carga horaria,
créditos académicos y claves, agrupadas por areas de estudio, distribuidas en los
diversos ciclos que conforman el plan de estudios;

Modalidad: Se refiere a la forma en que se imparte un plan y programa de estudios
y puede ser escolarizada, mixta, no escolarizada o cualquier otra que se establezca
en la normatividad aplicable;

Modalidad mixta o semipresencial: Es aquella que combina las diversas
modalidades educativas existentes para alcanzar el aprendizaje deseado;
Modalidad no presencial: Modalidad educativa que se desarrolla fuera de las
aulas y es susceptible de ajustarse a las disponibilidades y necesidades de cada
estudiante con base en programas de educacion abierta o a distancia;

Modalidad presencial: Modalidad educativa que se desarrolla en las aulas,
talleres y laboratorios, asi como a través de estancias, practicas y visitas escolares,
técnicas y profesionales, en horarios y periodos determinados;

Médulo: Forma en la que se puede estructurar y administrar la imparticion de una
asignatura respetando la carga horaria y crediticia de la misma;

Movilidad Estudiantil: Al proceso que permita al estudiante participar en otros
programas académicos del Instituto, asi como de instituciones educativas
nacionales o extranjeras, como parte de su programa y plan de estudios en el que
se encuentra inscrito;

Plan de estudios: La referencia sintética, esquematizada y estructurada de las
unidades de aprendizaje u otro tipo de modalidades de ensefianza, cuya
acreditacion es la guia para que el estudiantado que cumpla con el perfil de
ingreso, logren los objetivos y el perfil de egreso contemplados en el mismo;
incluyendo una propuesta de evaluacion para mantener su pertinencia y vigencia.
Plataforma informatica: Aplicacion web que integra un conjunto de herramientas
para la ensefianza-aprendizaje en linea que permite la interaccion y colaboracion
entre estudiantes y docentees, el almacenamiento y gestién de contenidos y facilita
la imparticion de programas en modalidades no escolarizada o mixta.

Periodo escolar: Al lapso sefialado en el calendario escolar para cursar
asignaturas de un programa académico. El IIESS, se reserva el derecho de
establecer periodos escolares especificos.

Practica clinica: La que estudiantes desempefiardn en una organizacion de
caracter publico o privado, realizando actividades en las que ponga en practica las
competencias tedricas practicas desarrolladas durante sus estudios en el Instituto.
Programas de posgrado: Los estudios que se realizan después de la licenciatura
en los programas de especialidad, maestria o doctorado, y que tienen el propésito
de formar profesionales altamente capacitados para la solucién cientifica de los
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problemas que enfrenta la practica profesional, asi como para la formacion de las
y los docentees e investigadores con un alto nivel académico;

Programas de posgrado conjuntos interinstitucionales: Aquellos en los que el
Instituto y una o mas Instituciones del pais o del extranjero, con capacidad
académica para ofrecer un programa de posgrado de calidad, unen sus recursos
académicos, infraestructuray lineas de trabajo o investigacion, con el fin de ampliar
la oferta de posgrados de calidad,;

Programa de estudios: La descripcion sintetizada de los contenidos de las
asignaturas o unidades de aprendizaje, ordenadas por secuencias 0 por areas
relacionadas con los recursos didacticos y bibliogréficos indispensables, con los
cuales se regulara el proceso educativo.

Regreso o reingreso con receso. Proceso por el cual al estudiante que
interrumpid sus estudios por un periodo mayor a dos afios es readmitido por el
IIESS, en el programa actualizado, debiéndose sujetar a la equivalencia interna
correspondiente. En caso de que el programa no haya sido actualizado, podra ser
reinscrito en el programa en el que se encontraba inscrito, siempre y cuando se
encuentre dentro del plazo estipulado para concluir sus estudios, conforme a lo
establecido en este Reglamento. Esta figura no opera para aquellas personas que
fueron dados de baja de la institucion por la comision de faltas consideradas como
graves 0 muy graves;

Reinscripcién: El proceso administrativo mediante el cual las y los estudiantes
inscritos en un programa educativo formalizan la continuacion de sus estudios en
cada periodo escolar; por lo que igualmente representa el derecho del IIESS para
otorgar el reingreso cuando se cumplan los requisitos establecidos para tal efecto;
Revalidacién de Estudios: La revalidacion podra otorgarse por la autoridad
educativa, por niveles educativos, por grados escolares, créditos académicos, por
asignaturas u otras unidades de aprendizaje, segun lo establezca la regulacion
respectiva, para los estudios realizados en instituciones educativas del extranjero;
Revision de Estudios: Proceso por el cual el Instituto verifica que las y los
estudiantes acreditaron el 100% de los créditos establecidos en su plan y programa
de estudios y dentro de este porcentaje que haya cumplido la totalidad de las
materias obligatorias. Dentro de esta revisibn se incluye las materias no
curriculares cuya aprobacion es requisito indispensable para realizar el trdmite de
titulacion;

Servicio social: El trabajo de caracter temporal que realiza las y los estudiantes o
comunidad egresada en favor de la Sociedad y del Estado Mexicano y constituye
un requisito obligatorio para la obtencion del titulo profesional,
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LXIll Sobrecarga: Numero adicional de asignaturas que puede inscribir las y los
estudiantes en un ciclo de conformidad con lo establecido en el presente
Reglamento.

LXIV Titulacién: Es el proceso que permite a la comunidad egresada obtener el titulo
profesional, diploma de especialidad o grado académico, una vez cubiertos los
requisitos del plan y programa de estudios y demas exigencias reglamentarias;

LXV Seminario: La experiencia enfocada a proporcionar el aprendizaje de un grupo a
partir de su propia interaccion sobre temas selectos, donde los y las participantes
aportan al seminario sus conocimientos y experiencias en una tematica particular,
coordinada por un moderador;

LXVI Taller: Acercamiento vivencial con competencias que tiene como finalidad el
desarrollo de las habilidades a partir de la realizacién de ejercicios, donde las
tareas son propuestas por la coordinacion que orienta y acompafa a las y los
participantes, asesorando durante el proceso;

LXVIl Tramite escolar: Toda gestidbn de tipo administrativo que deba efectuar un
estudiante ante el departamento, a efecto de mantener o hacer constar tal
condicién, darse de baja, egresar, obtener el diploma, titulo o grado
correspondiente a los estudios realizados, o cualquier otra similar;

CAPITULO Il
Proceso de Admisiones

Articulo 5. El Instituto establecera su oferta educativa, los criterios de admision de su
estudiantado y el ritmo de crecimiento de la matricula escolar, de conformidad con la
normatividad aplicable.

Articulo 6. Para ser admitido como estudiante del Instituto, las y los interesados deberan
sujetarse a un proceso de seleccion y deberan cumplir con los requisitos que establezca
el Instituto.

Articulo 7. El Instituto, por medio de la direccion establecerd las fechas de inicio de
admisiones, los planes de estudio y los ciclos a ser admitidos.

Articulo 8. La direccion escuchando la opinion de la direccién académica, autorizara el
namero de las y los aspirantes que podran admitirse en un programa educativo en cada
ciclo escolar, y el minimo de matricula para abrir un grupo, tomando en cuenta la
disponibilidad de recursos fisicos y humanos para asegurar la buena calidad de los
programas.
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Articulo 9. Los y las aspirantes podran ser admitidos como estudiantado ordinario del
Instituto, cuando su ingreso sea propuesto por una instituciébn en convenio, que los haya
sometido previamente a un proceso de seleccidn con apego a los criterios de admision
establecidos en el propio convenio, y siempre que lo permita el cupo del programa que
se pretende cursar.

Articulo 10. De manera complementaria al proceso de seleccion, habra un Comité de
Equidad, el cual se integrar4 y funcionara de conformidad con las disposiciones
complementarias que emita la direccién, que podr4 proponer el ingreso de las y los
aspirantes en los programas educativos cuando haya cupo, atendiendo consideraciones
de equidad social, humanitarias, de salud y otras que el comité estime pertinentes.

Articulo 11. Para ingresar a estudios de Profesional Asociado o Técnico Superior
Universitario o de Licenciatura, se requiere los siguientes requisitos:
| Presentar original y copia del acta de nacimiento o equivalente;

I Presentar CURP con formato actualizado.

[l Probar con documentacién oficial idonea expedida por la institucion educativa de
procedencia, haber concluido los estudios del nivel educativo inmediato anterior al
gue pretende inscribirse, segun sea el caso. Los estudios realizados en el
extranjero, deberan estar legalizados o apostillados en el pais de origen y contar,
en su caso, con la revalidacion de estudios por la autoridad educativa competente
en México.

IV El original del certificado del nivel educativo inmediato anterior o en su caso la
revalidacion o equivalencia de estudios, debera presentarse en un término no
mayor a seis meses, posterior al inicio del ciclo escolar. En el supuesto de que el
estudiante no entregue la documentacién en el plazo sefialado en el parrafo
anterior, el IIESS, sin responsabilidad alguna, podra proceder a la suspension del
servicio educativo al estudiante;

V Haber obtenido un promedio minimo de 7.0 en el nivel educativo inmediato anterior
0 equivalente;

VI Haber cubierto la cuota de la ficha para el examen de seleccion. La cuota
mencionada no sera reembolsable;

VIl Presentar y acreditar el examen de admisién y/o los instrumentos de diagndstico,
gue en su caso establezca el IIESS;

VIII  Concluir los tramites de registro en las fechas establecidas por el IIESS; de no
hacerlo se perdera el derecho al ingreso, entendiéndose como renuncia a la
inscripcion;
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Xl

Xl

Xl

Cumplir con los demas requisitos académicos y administrativos indicados en los
instructivos, boletines o demas medios informativos que establezca el IIESS;

Para estudiantes de nacionalidad extranjera, con residencia en México, deberan
cumplir con las disposiciones que al efecto establezca la legislacion mexicana en
materia migratoria,

En igualdad de circunstancias, el Instituto dara preferencia de admision a los y las
egresadas de instituciones educativas de los municipios de Guaymas y Empalme,
respecto a quienes no lo sean; para el estudiantado de nuevo ingreso.

Los y las aspirantes admitidos como estudiantes del Instituto, por ese sélo hecho
adquieren los derechos y obligaciones que establecen en el presente estatuto,
reglamentos y normas aplicables.

Bajo ninguna circunstancia se otorgara reinscripcion o regreso a la persona que
haya sido dado de baja definitiva institucional por indisciplina o por haber incurrido
en una falta considerada como muy grave por el Instituto;

Articulo 12. Tratandose de estudios de posgrado, ademas de los requisitos sefialados
en las fracciones de la | a la X del articulo anterior, debera presentar,

Copia del titulo y cédula profesional en las fechas que el IIESS le sefale.
Presentar una carta de exposicion de motivos para estudiar el posgrado;

Entrevista con Direccion Académica de Posgrado o bien con la persona que al
efecto se designe;

Que las y los estudiantes se ajusten a los horarios de clase que el IESS determine
para la imparticién de las asignaturas del plan de estudios al que pretende ingresar;

En caso de que los estudios de licenciatura los haya realizado en el extranjero,
debera presentar la revalidacion de estudios emitida por la autoridad competente
en un término no mayor a seis meses posterior al inicio del ciclo escolar.

Articulo 13. Los diplomados, seminarios, cursos, talleres y actividades similares que no
formen parte de los planes de estudios, seran regulados por el presente reglamento y las
disposiciones complementarias que en esta materia emita la direccion.

Articulo 14. El dictamen favorable del proceso de admision para el tipo superior de
estudios, en cualquiera de sus niveles y modalidades es valido Gnicamente para ingresar
al periodo escolar para el que fue presentado y para el inmediato posterior.
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Articulo 15. Las y los aspirantes una vez que haya concluido su proceso de inscripcion,
recibirdn su nimero de matricula, y en su caso la clave de acceso a las plataformas
electronicas.

Las y los estudiantes no deberan compatrtir las claves de acceso que se le proporcionen
ya que ellas constituyen su identificacion en la realizacion de actividades académicas y
tramites administrativos, asi como el medio de comunicacion entre el IIESS y sus
estudiantes, por lo que el mal uso que se le pueda dar a la misma queda bajo su
responsabilidad.

Articulo 16. Bajo ninguna circunstancia procedera revision alguna al resultado obtenido
en los instrumentos de diagndstico o examen de admision.

CAPITULO 1l
Inscripcion y Reinscripcion

Articulo 17. Los tramites relacionados con la inscripcion, reinscripcion o regreso del
estudiante deberan ser realizados invariablemente por las y los interesados, ya sea de
manera presencial o a través del sistema que el Instituto determine, sélo por excepcion
podra hacerlo otra persona por medio de Carta Poder e identificacién oficial. Una vez
pagada inscripcion y/o mensualidad y, las y los estudiantes desistan de cursar el
programa, el dinero no sera reembolsable.

Articulo 18. Bajo ninguna circunstancia se otorgara inscripcion, reinscripcion o regreso
a la persona que haya sido dado de baja definitiva institucional por indisciplina o por haber
incurrido en una falta considerada como muy grave por el Instituto.

Articulo 19. En un término no mayor a seis meses, posterior al inicio del ciclo escolar, el
area de servicios escolares del Instituto debera revisar y cotejar la documentacion
presentada por cada estudiante. Se verificara con la institucion o autoridad educativa que
corresponda, la autenticidad de los documentos de certificacion presentados, asi como
gue con éstos se acrediten los estudios inmediatos anteriores al nivel a cursar.

De comprobarse que la documentacion no es auténtica, que la informacion sea falsa o
que haya sido alterada, el Instituto dara parte a las autoridades competentes para los
efectos legales a que haya lugar; procedera a anular las calificaciones obtenidas por las
y los estudiantes en el nivel educativo del tipo superior que hubiese cursado, y lo hara
del conocimiento al estudiante.

Lo anterior debe notificarse a la Autoridad Educativa Federal, en un plazo no mayor a
diez dias habiles contados a patrtir de la citada anulacién, a fin de que ejerza las acciones
a que haya lugar conforme a la normativa aplicable.
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La anulacion de las calificaciones no impide que las y los estudiantes puedan regularizar
su situacion académica, obteniendo el antecedente académico respectivo emitido por
institucion educativa del Sistema Educativo Nacional para que vuelva a cursar el nivel
educativo del tipo superior correspondiente.

Articulo 20. El turno y grupo donde se cursaran las asignaturas se otorgaran en razén
de los cupos disponibles; en ningln caso se considerara el antecedente del turno como
condicién de compromiso para la siguiente reinscripcion.

Es obligatorio para las y los estudiantes cursar sus asignaturas en el grupo en que quedo
formalmente inscrito. En consecuencia, queda estrictamente prohibido cursarlas en grupo
diferente, de presentarse esta situacion, las calificaciones obtenidas en el grupo no
asignado seran registradas en su boleta de calificaciones y en kardex como NP (No
presentada), la cual implica reprobacion de la misma.

CAPITULO IV
Del Ingreso por Equivalencia o Revalidacion de Estudios

Articulo 21. Quienes hayan cursado estudios en instituciones de educacién superior del
extranjero o del pais, y deseen inscribirse en alguno de los programas educativos que
ofrece el Instituto, podran solicitar la revalidacién de estudios o el establecimiento de
equivalencias de los estudios cursados, respectivamente, siempre que:
| Las unidades de aprendizaje acreditadas sean equiparables con las del plan de
estudios al que se pretende ingresar, aun cuando éstas no tengan la misma
denominacion;

Articulo 22. Pueden ingresar a los estudios de nivel superior las y los aspirantes
provenientes de instituciones educativas nacionales (equivalencia) o extranjeras
(revalidacién) con estudios parciales o totales de este nivel educativo, si ademas de
satisfacer los requisitos de admision cumplen con lo siguiente:
| Presentar el certificado parcial o total de estudios expedido por la institucion
educativa de procedencia;

Il En caso de equivalencia, presentar los contenidos de las asignaturas cursadas en
su Institucion de origen;

[l Tramitar en el Instituto, el dictamen de equivalencias que se presentara ante la
autoridad educativa, dentro del primer periodo escolar que las y los estudiantes
cursen en el Instituto. Para tal efecto el IIESS a través de la Direccion Académica,
elaborara un predictamen de equivalencia; dicho documento tendra efectos
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temporales para la ubicacion provisional del estudiante y, por lo tanto, es
susceptible de modificacion por la autoridad educativa competente;
El dictamen de equivalencia definitivo se presentard ante la autoridad educativa
competente para solicitar la resolucion de equivalencia, por lo que el mismo es obligatorio
tanto para el IIESS como para las y los estudiantes. El IIESS queda expresamente
excluido de cualquier responsabilidad en el caso de que la autoridad educativa emita
resolucién de equivalencia y la misma no tenga correspondencia con el predictamen
elaborado por el IIESS.
Independientemente del porcentaje que la autoridad declare equivalente, El Instituto
tomard las asignaturas equivalentes de acuerdo con lo dispuesto por el articulo siguiente.

Articulo 23. Podran revalidarse o hacerse equivalentes:

I. Hasta el 40% del total de las asignaturas del programa del IIESS al que pretende
ingresar el aspirante proveniente de otra institucion educativa que forme parte del sistema
educativo nacional o extranjero, segun corresponda. Este porcentaje estara supeditado,
entre otros criterios, a la fecha en que ingreso o inicié sus estudios en su programa de
origen, aplicando como referencia los siguientes criterios:

Fecha de ingreso en su plan y programa de estudios de origen

Porcentaje aplicable en el programa que pretende ingresar antigiedad menor a 5 afios
hasta un 40%; antigtiedad mayor a 5y menor a 10 afios hasta un 15%. Antigiiedad mayor
a 10 afos hasta un 5%.

Excepcionalmente, se podra aceptar un porcentaje mas alto cuando asi lo acuerden por
escrito los titulares de la Direccion y de la Direccion Académica, previo estudio y discusion
del caso especifico, o para atender algin grupo que lo requiera.

Articulo 24. Las asignaturas incluidas en los dictdmenes de equivalencias o de
revalidacion de estudios se reconoceran como acreditadas de acuerdo con los
lineamientos de la Autoridad Educativa.

Articulo 25. En el caso de los y las estudiantes que ingresen por equivalencia o
revalidacion a un programa de técnico superior universitario o un plan de estudios de
licenciatura con duracion semestral, cuatrimestral, en modalidad mixta o no escolarizada
o algun programa de posgrado con asignaturas cuya calificacion obtenida en su
institucion de origen haya sido acreditada y, por lo tanto, sera reconocida por el Instituto.

CAPITULO V
Del Reingreso y Permanencia
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Articulo 26. Ademas de lo estipulado en el Capitulo Il del presente Reglamento, es
necesario cumplir con los siguientes requisitos para la reinscripcion:
| Realizar el tramite de reinscripcion en tiempo y forma;

Il No tener adeudos econdmicos en el periodo inmediato anterior, ajustandose a los
lineamientos del Reglamento de Pagos para Estudiantes;

[l Para estudiantes de nacionalidad extranjera, con residencia en México, deberan
cumplir con las disposiciones que al efecto establezca la legislacion mexicana en
materia migratoria,

IV Las y los estudiantes deberdn cursar aquellas asignaturas mas atrasadas de su
plan de estudios o que no acreditaron en ciclos anteriores que se ofrezcan en el
ciclo por el Instituto.

V Las asignaturas que presenten seriacion formal para su avance, no podran
cursarse si antes no se han acreditado las que le preceden.

Articulo 27. Ademéas de lo sefialado en el articulo anterior, es requisito para la
reinscripcion no haber rebasado el plazo maximo permitido para egresar de la carrera o
del programa, el cual serd de un 50% adicional a la duracion sefialada en el plan de
estudios respectivo. Si dentro del periodo adicional a que se refiere esta fraccion, se
realiza una actualizacion o modificacion, el estudiante debera continuar sus estudios
conforme al nuevo plan de estudios previo dictamen de equivalencia interna que se haga
entre el programa en el que se encontraba inscrito con el actualizado o modificado.

CAPITULO VI
De los Planes y Programas de Estudios y Evaluacién Académica

Articulo 28. Los Planes y Programas del Instituto, tendran en lo general, las siguientes
caracteristicas; ser pertinentes y vigentes con el objetivo de lograr una formacién integral
de las y los estudiantes, facilitar la movilidad estudiantii con otros programas y
modalidades educativas, ya sea del propio Instituto o con otras instituciones del sistema
educativo nacional o extranjeras, en términos de lo previsto en este Reglamento y demas
disposiciones que al efecto se emitan.

Articulo 29. A fin de garantizar su vigencia y pertinencia, los Planes y Programas de
Estudio del Instituto se revisaran y evaluaran de manera periodica, conforme a las
disposiciones que emita el Instituto.

Articulo 30. Las asignaturas contenidas en los Planes y Programas de Estudios se
clasifican, en lo general, en:
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| Asignaturas Obligatorias: Las cuales las y los estudiantes deberan acreditar en su
totalidad, ya que se consideran indispensables para su formacion;

Il Asignaturas Optativas o electivas: Que deben ser seleccionadas en términos de lo
establecido en el Plan y Programa de estudios o Mapa Curricular. El Instituto se
reserva el derecho de abrir u ofrecer solo determinadas materias optativas.

El ndmero de materias obligatorias y en su caso optativas o electivas, se definiran en
cada uno de los Planes y Programas de Estudios.

Articulo 31. En términos de lo sefialado en el articulo 2 de este Reglamento, en caso de
que exista una actualizacion o modificacion al plan y programa de Estudios, El Instituto
migrard a las y los estudiantes al plan y programa de estudios ya actualizado o
modificado. El Instituto establecera los términos y requisitos a cumplir para realizar la
migracion de estudiantes prevista en este Reglamento.

Articulo 32. Los Planes y Programas de Estudio del Instituto podran operar de manera
modular y/o longitudinal, o cualquier otra forma que al efecto se determine, dentro de
cada ciclo, considerando que, en todos los casos, el niumero total de horas de las
asignaturas deben cumplirse a cabalidad.

Articulo 33. En la operacién del plan de estudios se pueden integrar, diplomados,
certificaciones o reconocimientos intermedios, con valor curricular, sin embargo, por si
solos, se consideran estudios sin Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios. El
Instituto emitird las disposiciones que regulen los términos y condiciones bajo los cuales
operaran estos estudios sin reconocimiento de Validez Oficial de Estudios.

Articulo 34. El plan y programa de estudios de cada uno de los programas académicos
de tipo superior, establecera las areas o ejes curriculares que lo integran, asi como la
definicion de si se trata de un programa rigido o flexible de acuerdo a la configuracion y
administracion de asignaturas que al efecto se establezca.

Articulo 35. El Instituto emitira las disposiciones especificas sobre las caracteristicas
propias de como cursar las asignaturas previstas en los planes y programas de estudio.
| El estudiantado tendra la opcién de adelantar asignaturas de su plan de estudios

para reducir su tiempo de permanencia en el Instituto en los casos siguientes:
a) En el caso de Licenciatura, hasta en dos ciclos escolares del plan de estudios.
b) En el caso de Profesional Asociado o Técnico Superior Universitario,
Especialidad, Maestria y Doctorado, hasta en un ciclo escolar del plan de

estudios.
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En los casos de planes de estudio que requieren de campos clinicos no se podra
aplicar la regla de este articulo, y se debera seguir rigurosamente el plan de
estudios.

Il El estudiantado debera concluir sus créditos, incluyendo la obtencién del titulo,
diploma o grado, en el plazo que el Plan de Estudios especifique y hasta por cuatro
ciclos escolares posteriores al plazo del plan de estudios de que se trate.

El Comité Académico podra otorgar un plazo adicional de dos ciclos consecutivos de
estudios para concluir los créditos y obtener el titulo, diploma o grado, para lo cual deber&
realizar los tramites de reinscripcidon, para mantenerse como estudiante vigente.

De la Evaluacion
Articulo 36. Evaluaciones Institucionales, la Instituciébn aplicara periddicamente
evaluaciones de caracter institucional que revelen el grado de aprendizaje del
estudiantado inscrito en el programa educativo, con el proposito de disponer de la
informacion adecuada para valorar los resultados del proceso educativo y propiciar su
mejora continua.

Articulo 37. Son evaluaciones de caracter institucional:
| Los examenes departamentales;

Il Los exdmenes parciales;

[l Los demas que se determinen para cumplir con los propdésitos establecidos en el
gue precede. La presentacion de las evaluaciones a que se refieren las fracciones
anteriores, serd obligatoria para los y las estudiantes.

Articulo 38. Si la direccion académica lo estima conveniente, los examenes parciales,
ordinarios y extraordinarios se aplicaran de manera colegiada bajo la modalidad de
examen departamental.

Articulo 39. La aplicacion de exadmenes departamentales tiene como objetivos
especificos:
I Conocer el grado de dominio que las y los estudiantes han obtenido sobre la unidad
de aprendizaje que cursa;

Il Verificar el grado de avance del programa de la unidad de aprendizaje de
conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

[l Conocer el grado de homogeneidad de los aprendizajes logrados por el
estudiantado de la misma unidad de aprendizaje que recibieron el curso con
distintos docentees.
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El resultado obtenido en la evaluacion incidird en un porcentaje de la calificacion
gue corresponda al estudiante. El mencionado porcentaje sera determinado por el
area académica, sin que pueda exceder de 50%. El docente podra extenderlo
hasta 100%.

La direccion académica establecera las fechas y horarios de su aplicacion,
registrara internamente los resultados obtenidos, y los remitira a los docentes para
su consideracién obligatoria en la evaluacion del estudiante.

Articulo 40. Los exdmenes parciales tienen como proposito especifico evaluar las
competencias académicas adquiridas por el estudiantado al terminar una 0 mas etapas
de formacion del programa de curso en el que se encuentren inscritos, o en los periodos
escolares especificos que determine la subdireccién académica.

Articulo 41. Procedimientos y formalidades de la evaluaciéon. En la aplicacion de
examenes ordinarios, extraordinarios y de regularizacion, se observaran las reglas
siguientes:

Vi

Vi

Vil

Seran referidos a la totalidad del contenido de unidad de aprendizaje;

Se podrén realizar por escrito, de manera practica o con el auxilio de medios
electrénicos. Los exdmenes orales so6lo seran aplicados en aquellas unidades de
aprendizaje en las cuales, conforme a su especial naturaleza, resulte imposible la
evaluacion por otros medios o el docente considere pertinente por la naturaleza del
contenido;

Se efectuaran en el periodo establecido en el calendario escolar y en los recintos
de la institucion, en este Ultimo caso, cuando se trate de la modalidad presencial o
semipresencial;

Se aplicaran por el docente que imparte la unidad de aprendizaje. En caso de que
éste no pueda efectuar el examen, se designara a un docente del area que
corresponda;

La calificacién obtenida en el examen se asentara en el acta respectiva, en un
plazo de tres dias hébiles siguientes al de su realizacion; si la calificacion es
aprobatoria, se tendra por acreditada la unidad de aprendizaje evaluada;

En todos los casos, el acta de calificaciones debera estar firmada por el docente
gue aplico el mismo;

Cuando se haya vencido el plazo para la entrega del acta de calificaciones, la
direccion podra firmar el acta respectiva en lugar del docente omiso;

Si el docente no entrega los resultados de la evaluacion en el plazo establecido
en la fraccion V, se estara a lo dispuesto en el articulo siguiente.
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Articulo 42. Las calificaciones finales obtenidas por las y los estudiantes se registraran
en su historial académico.

Articulo 43. Todo docente, oficiosamente, podra solicitar la correccion de los errores en
que hubiera incurrido en el acta de calificaciones, dentro de los cinco dias habiles
siguientes a su entrega, mediante escrito dirigido a direccion.

Articulo 44. La unidad académica serd responsable de publicar las actas de
calificaciones en los tableros de informacion de la propia unidad o en internet.

Articulo 45. La evaluacion de los procesos de aprendizaje tiene por objeto:
I Que las autoridades del Instituto, los académicos y el estudiantado dispongan de
la informacion adecuada para evaluar los resultados del proceso educativo y
propiciar su mejora continua,;
I Que el estudiantado conozca el grado de aprovechamiento académico que han
alcanzado y, en su caso, obtengan la promocion y estimulo correspondiente, y

[l Evidenciar las competencias adquiridas durante el proceso de aprendizaje.

Articulo 46. Evaluacion académica para efectos de este Reglamento, es el proceso de
caracter integral, dindmico, acumulativo, formativo, sumativo, participativo y de aplicacion
continua a los y las estudiantes durante el desarrollo de las asignaturas, por medio del
cual se exploran y valoran los avances de su aprendizaje en las diversas etapas de su
formacién profesional.

Articulo 47. El Instituto reconoce que el proceso de ensefianza-aprendizaje, por su
propia naturaleza es dinamico por lo que es imprescindible contar con un sistema de
evaluacion que permita la reformulacion de estrategias evaluativas acordes a la realidad
pedagogica y social de los y las estudiantes.

El Instituto establece un sistema de evaluacién, mismo que se sustenta de manera
general en: evaluaciones diagndsticas o de ubicacién; evaluaciones de medio término,
evaluaciones departamentales y la determinacién de otros instrumentos de evaluacion
gue al efecto se establezcan previo al inicio de cada ciclo escolar.

Asimismo, el Instituto reconoce y establece la aplicacion de evaluaciones externas como
el Examen General de Egreso, Examen de inglés Toefl, o alguna -certificacion
equivalente.

Estas reglas de evaluacion serdn aplicadas y dadas a conocer al estudiantado por el
docente al inicio de cada ciclo escolar.
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Articulo 48. Las y los docentes fomentaran en los y las estudiantes, la autoevaluacion y
la coevaluacion durante el proceso de ensefianza aprendizaje.

Articulo 49. El numero y fechas de aplicacion de las evaluaciones que se aplicaran en
los programas, dependera de la duracion y caracteristicas del programa académico y se
definird por el Instituto. Las y los estudiantes estan obligados a presentar en cada
asignatura una evaluacion final, salvo que éste se haya exentado conforme a los criterios
contenidos en las disposiciones que al efecto se emitan.

Articulo 50. Tienen derecho a ser evaluados las y los estudiantes que cumplan con los
siguientes requisitos:
I  Acumular como minimo el 80% de asistencia a clases;
I No haber sido suspendidos del servicio educativo;
[l No estar sujetos a sancién disciplinaria alguna, y
IV Estar al corriente en el pago de colegiaturas.

Articulo 51. El reporte de calificaciones por parte del docente se llevara a cabo durante
el periodo establecido para tal efecto en el calendario escolar. Bajo ninguna causa dejara
de efectuarse alguna evaluacion, (salvo que no se tenga derecho, conforme a lo indicado
en el articulo anterior) y tampoco se admite que las calificaciones otorgadas en un
determinado periodo tengan validez para otro.

Articulo 52. Sin perjuicio de lo sefalado en el articulo anterior, es obligacion del
estudiante consultar su calificacion asentada en el kardex de calificaciones, misma que
serd entregada en el area de servicios escolares o bien publicada en la pagina web del
Instituto; para acceder a ésta, las y los estudiantes ingresaran con su clave de usuario y
contrasefa (de los cuales sera responsable), a la plataforma informatica que para tal
efecto se tenga habilitada.

Articulo 53. En caso de que las y los estudiantes consideren que existe algun error en la
calificacion asentada en la boleta de calificaciones, debera solicitar al docente la
aclaracion correspondiente dentro de los 5 dias habiles siguientes a la entrega del
resultado de la evaluacion ya sea por el area de servicios escolares o a partir de la
publicacion en la pagina web del Instituto.

En caso de confirmarse que existe un error, las y los docentes lo notificara por escrito a
la coordinacion del programa para su revision y aprobacion.

La jefatura de servicios escolares, procederd, en su caso, a la correccién de la calificacion
asentada en kardex, Unicamente si la misma se le presenta por escrito con las firmas de
autorizacion del docente.
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En caso de que las y los docentes 0 en su caso la coordinacion del programa confirme
que no existe error en la calificacion asentada en kardex, lo notificara al estudiante. La
determinacion del docente o en su caso de la coordinacion del programa sera inapelable.

Articulo 54. El area de Servicios Escolares, tiene prohibido realizar correcciones a
calificaciones de ciclos cerrados.

CAPITULO VI
De la Escala de Calificaciones

Articulo 55. El resultado de las evaluaciones del estudiantado sera expresado conforme
a la escala de calificaciones decimal de 0 a 10. La calificacién final se expresara en
nameros y hasta centésimas, (ej. 8.63), considerando como minima aprobatoria la
calificacion de 7.00 para nivel superior, para el caso de posgrado la minima aprobatoria
es 8.00.

Las unidades de aprendizaje no sujetas a medicion cuantitativa, se registraran como
acreditadas (A) o no acreditadas (NA). Cuando las y los estudiantes no presenten
examen, teniendo derecho a ello, la nomenclatura para expresarlo sera no presento (NP).
Si las y los estudiantes no tienen derecho a examen, la nomenclatura sera sin derecho
(SD).

Articulo 56. El estudiantado debera conocer, al inicio del curso, el programa de la unidad
de aprendizaje, incluyendo la metodologia de trabajo y criterios de evaluacién. El
estudiantado tendra el derecho a ser evaluado de acuerdo con los criterios de evaluacion
del programa.

Articulo 57. Los criterios de evaluacion definirdn, entre otros puntos, los siguientes:
| Los aspectos a evaluar y los porcentajes que cada uno tendra en la calificacion;
Il La utilizacion de diversos medios de evaluacion para una unidad de aprendizaje,
dependiendo de la naturaleza de la misma y los objetivos de ésta, y

[l Los momentos para la evaluacion durante el desarrollo de la unidad de
aprendizaje.

Articulo 58. Las y los docentes evaluaran de forma permanente el grado de aprendizaje
del estudiantado, por la apreciacion de los conocimientos y aptitudes adquiridos en el
curso, su participacion durante el desarrollo del mismo, y el desempefio en los ejercicios,
practicas de laboratorio y practicas clinicas; trabajos y los exdmenes parciales realizados
gue, en este Ultimo caso, no podran ser en nimero inferior a dos en cada periodo escolar.
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Si el docente considera suficientes estos elementos, exentara al estudiante del examen
ordinario global.

Articulo 59. En el caso especifico de las materias que requieren practicas clinicas, el
docente titular trabajara de manera conjunta con el docente de campo clinico para el logro
de las competencias profesionales. Para ello sera necesario que el docente de campo
clinico entregue la carpeta clinica del estudiante donde se encuentran las evidencias del
nivel de competencia logrado por las y los estudiantes. La evaluacion de la practica que
este Ultimo emita, sera promediada con la evaluacion teodrica del docente, ambas
evaluaciones tienen un porcentaje del 50% que entre las dos, se integra el 100% de la
calificacion final.

CAPITULO VIII
De la Acreditacion

Articulo 60. Acreditaran las asignaturas las y los estudiantes que cubran los siguientes
requisitos:

I. ElI promedio de las evaluaciones parciales, y de ser el caso con la evaluacion final, sea
aprobatorio;

Il. En caso de que Uunicamente se establezca un solo reporte de evaluacion, la calificacion
obtenida en éste debe ser con calificacion aprobatoria;

[ll. Hayan cumplido por lo menos con el 80% de asistencia a clases en el curso. La
asistencia bajo ninguna circunstancia debera tomarse en cuenta como puntaje adicional
para efectos de evaluacion.

Articulo 61. Las calificaciones obtenidas en las evaluaciones son irrenunciables.

Articulo 62. Las y los estudiantes para egresar debera cubrir el 100% de los créditos
establecidos en el plan y programa de estudios; dentro de este porcentaje, se debera
incluir la acreditacion de la totalidad de las asignaturas obligatorias ya que éstas se
consideran como indispensables para su formacidén académica. El Instituto realizara una
revision de estudios a fin de verificar que el estudiante concluy6 con el 100% de los
créditos y que dentro de este porcentaje acreditd la totalidad de las asignaturas
obligatorias.

En caso de que se acredite que €l o la estudiante adeuda créditos de una o varias
materias obligatorias, no podra adquirir la calidad de egresado y debera acreditar los
creditos que resulten faltantes.
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Articulo 63. El Instituto, en su caso y sin perjuicio de lo sefialado en este Reglamento
emitira las disposiciones especificas de evaluacion y acreditacién de asignaturas para
cada uno de los programas académicos.

CAPITULO IX
De los Programas de Movilidad Estudiantil

Articulo 64. Las y los estudiantes del Instituto de Licenciaturas semestrales,
cuatrimestrales y en modalidad mixta y las y los estudiantes de Posgrado podran obtener
hasta el 50% de los créditos de su plan de estudios en las instituciones nacionales o
extranjeras con quienes se tenga convenio vigente al momento de presentarse dicha
movilidad.

El porcentaje de los créditos a obtener estara sujeto, en su caso, a lo previsto en este
Reglamento, asi como a las tablas de correspondencia y/o equivalencias internas que se
elaboren por la Direccion General y Direccion Académicas, en su caso, ante la autoridad
educativa competente.

Articulo 65. En los programas de estudio de nivel superior que se impartan en el Instituto,
no se requerira el tramite de equivalencia o revalidacion de estudios, se realizara una
convalidacion interna cuando las y los estudiantes realicen determinadas actividades de
aprendizaje, asignaturas o unidades de aprendizaje en un programa académico distinto,
o0 bien dentro del mismo instituto.

o cuando el plan de estudios sufre una actualizacion y/o modificacion.

CAPITULO X
De los y las Participantes en Programas Internacionales
de Movilidad Estudiantil Presencial.

Articulo 66. Para participar en alguno de los Programas Internacionales los y las
estudiantes deberan:

| Haber sido aceptados en el Programa Internacional por parte del Instituto o
institucion destino;
Il Ely la estudiante no debera tener adeudo de materias en su programa de origen y
no encontrarse sancionado al momento de su inscripcion;
[l Tener un promedio minimo de 8.00;
IV Para participar en viajes académicos y estancias cortas en verano 0 invierno,
aplican al estudiantado de nuevo ingreso.
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Vi
Vi

Vil

Xl

Xl

Xl

Para participar en semestre/cuatrimestre internacional, las y los estudiantes
requieren haber cursado minimo el 40% de su plan de estudios, o los primeros 3
semestres en el IIESS;

Firmar las cartas responsivas y/o compromiso propias de cada programa.

En caso de Estudios que se impartan en otro idioma diferente al espafiol, demostrar
el dominio del mismo.

Debera observar y sujetarse al cumplimiento de la normatividad de la universidad
en la que cursara su programa de movilidad estudiantil.

Contar con un Seguro de Gastos Médicos Mayores con cobertura internacional;
Entregar los documentos de postulacion en tiempo y forma de acuerdo al
calendario y demas disposiciones establecidas en la convocatoria
correspondiente; y

Los gastos generados por practicas clinicas o cualquier otra actividad académica
gue se realice fuera la localidad, estado y/o pais, seran cubiertos en su totalidad
por las y los estudiantes,

Presentar documentos vigentes que requieran las autoridades locales, estatales,
nacionales y/o extranjeras en tiempo y forma, para la realizacion de practicas
clinicas, congresos, estadias o cualquier otra actividad académica. Los gastos que
se generen seran cubiertos en su totalidad por las y los estudiantes,

No tener adeudo econdmico.

CAPITULO XI
De las Bajas

Articulo 67. Se entiende por baja, la separacion temporal o definitiva de las actividades
académicas del estudiantado inscritos en el Instituto. Las bajas voluntarias seran
formalizadas por la subdireccion académica, quien a su vez otorgara las bajas temporales
y definitivas. En todos los casos, las bajas quedaran registradas en el historial académico
del estudiante.

|. Para que proceda la expedicion de cualquier documento por parte del Instituto

(incluyendo la de Certificados parciales, Kardex o historias académicas), los y las
estudiantes o usuarios que lo soliciten deberan cubrir las cuotas que al efecto
sefale el Instituto.

Articulo 68. La baja voluntaria es el tramite formal que realizan los y las estudiantes por
iniciativa propia ante direccion académica en el area de Servicios Escolares para
separarse del Instituto y desligarse de los compromisos econdmicos y académicos
contraidos con la misma. El tramite oportuno de las bajas en asignaturas no deslinda al
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estudiantado de los compromisos econdémicos contraidos al inicio del periodo escolar,
observando lo establecido en el Reglamento de pagos del Instituto. Las y los estudiantes
inscritos en el ciclo escolar que abandonen sus estudios sin realizar los tramites de baja,
deberan cubrir la totalidad de los adeudos acumulados a la fecha en que proceda la baja.
Es de especial interés para el Instituto conocer las causas, motivos o circunstancias por
las cuales las y los estudiantes desean darse de baja. Para ello, establecera
procedimientos de contacto y comunicacion para conocer dichos motivos.

CAPITULO XII
De las Bajas Institucionales

Articulo 69. El Instituto dara de baja institucional a las y los estudiantes por:

Vi

Vi

Vil

Incurrir en acciones o conductas que impliqguen mal uso de sus derechos o
transgresion de sus deberes o bien que realice cualquier acto que atente o vulnere
la Mision, Principios y Valores del IIESS y que la Comisién de Honor y Justicia
considere motivo de expulsidon a través del dictamen correspondiente;

No cubrir los requisitos de escolaridad exigidos para su inscripcion definitiva o
reinscripcion;

No entregar la documentacion oficial requerida en las fechas o plazos establecidas
por el Instituto (esta baja sera solo académica, quedando pendiente de realizar la
baja econdmica en funcién de las circunstancias y conforme a la normatividad
respectiva);

Haber ejercido tres oportunidades de acreditar la misma asignatura por una o
varias de las formas autorizadas sin haberlo conseguido;

Acumular 10 o més de asignaturas diferentes reprobadas del total establecido en
su programa y plan de Estudios, al momento de la reinscripcién, aun cuando en su
momento el estudiante ya hubiese acreditado una o la totalidad de las asignaturas
gue fueron reprobadas con anterioridad.

Comprobarse falsedad en los datos o documentos que proporcione o que carezcan
de validez oficial;

Exceder los plazos y condiciones de permanencia, segun lo estipulado en este
Reglamento;

Dar uso inadecuado o utilizar para otro fin que no sea el académico, las plataformas
y recursos informaticos que se utilizan para cursar asignaturas y que a juicio de la
Comision de Honor y Justicia considere como falta muy grave, a través del
dictamen correspondiente;

Cometer cualquier accién u omision en la institucion nacional o internacional en
donde se realicen practicas clinicas, se efectue el Servicio Social, visitas o eventos
extra-aula que la Comision de Honor y Justicia considere como falta muy grave, a
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través del dictamen correspondiente; y Por las demas acciones u omisiones que la
Comision de Honor y Justicia del Instituto califiquen como muy grave en los
términos del presente Reglamento.
X Acumular tres suspensiones temporales.
Xl Sera baja definitiva, en los siguientes casos que se enlistan a continuacion:
Xll Haber sido condenado por delito doloso por parte de la autoridad judicial
competente;
X1l Xl Portar objetos peligrosos (armas punzocortantes, armas de fuego o cualquier
otro material que ponga en peligro la integridad de las personas).
XIV  Apoderarse de las instalaciones o sustraer, sin autorizacion por escrito, materiales
0 equipamiento del IIESS;
XV Agredir fisicamente a cualquier miembro de la comunidad del IIESS o cualquier
otro que tenga relacion con éste;
XVI Dafiar o deteriorar intencionalmente la infraestructura y equipamiento del IIESS;
XVII  Falsificar, sustraer o alterar documentacion oficial, asi como realizar cualquier acto
fraudulento;
XVIIlI  Copiar en cualquier proceso de evaluacion individualizada del aprendizaje;
XIX Suplantar a cualquier autoridad del IIESS o algun otro estudiante.
XX IX. Otras que determine Direccion Académica y que sean reconocidas por la
autoridad.

Articulo 70. Independientemente de la causa de la baja, el Instituto debera devolver al
estudiante los documentos oficiales que haya entregado en su inscripcion, siempre y
cuando este haya realizado y concluido formalmente el respectivo trdmite de baja
conforme a lo previsto en este Reglamento. Las y los estudiantes que causen baja por
cuestiones disciplinarias o por haber incurrido en una falta calificada como muy graves
no podran volver a inscribirse o reinscribirse en el Instituto, en ningan nivel.

CAPITULO Xl
Del Servicio Social

Articulo 71. De conformidad con lo establecido y las relativas al area de la Salud, todos
los y las estudiantes estan obligados a la presentacién del Servicio Social. Donde se
sefiala que cumplio con el servicio social conforme al articulo 52 de la Ley reglamentaria
del Articulo 5° constitucional, relativo al ejercicio de las profesiones en la Ciudad de
México y al articulo 85 de su reglamento. Las carreras del area de la salud, se regiran
ademas por lo dispuesto en los articulos 84 al 88 y demas relativos y aplicables de la Ley
General de Salud, asi como por los lineamientos vigentes que sobre el particular
establece la Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos en
Salud (CIFRHS, y observara lo siguiente:
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Vi

Vi

Vil

El servicio social de estudiantes tendra por objeto:

a) Desarrollar en el prestador una conciencia de solidaridad y compromiso con la
sociedad a la que pertenece;

b) Convertir esta prestacion en un verdadero acto de reciprocidad para con la
misma, a través de los planes y programas del sector publico; y

c) Contribuir a la formacion académica y capacitacion profesional del prestador
del servicio social.

Los y las estudiantes del Instituto tienen la obligacion de conocer y observar el

presente Reglamento, asi como sus futuras actualizaciones. Se entendera que las

y los estudiantes al momento de hacer su inscripcién aceptan el contenido y
aplicacion del Reglamento actualizado o modificado, asi como las demas normas,
politicas o lineamientos que deriven de éste.

El Servicio Social tiene caracter de obligatorio, y en el Instituto es requisito

indispensable para obtener el titulo profesional.

Se entiende por Servicio Social el trabajo de caracter temporal que puede ser

remunerado o no a favor de la sociedad y el Estado Mexicano.

Las actividades que realicen los estudiantes del Instituto como Servicio Social,

preferentemente deberan tener relacion directa con la formacion académica

adquirida durante el desarrollo del plan de estudios que otorga el titulo profesional.
Al ser de caracter temporal y en interés de la sociedad, el Servicio Social no crea
derechos ni obligaciones de caracter laboral, con la Institucién donde se realiza.

El Servicio Social en el Instituto tiene como finalidad que las actividades realizadas

en los respectivos programas beneficien a la sociedad y al Estado Mexicano.

Las actividades que deberan realizar los prestadores del Servicio Social deberan

estar orientadas a cumplir los siguientes objetivos:

a) Establecer la relaciéon del instituto con la sociedad.

b) Desarrollar en el prestador del Servicio Social una conciencia de solidaridad y
compromiso con la sociedad a la que pertenece.

c) Contribuir a la formaciéon académica y capacitacion profesional del prestador
del servicio social.

d) Desarrollar competencias actitudinales tales como: disposicion y actitud
favorable para el trabajo, habilidad para integrarse en equipos
interdisciplinares.

e) Extender los beneficios de la ciencia a la comunidad.

f) Dar oportunidad a los y las prestadores del servicio social de aplicar en el
ambito profesional los conocimientos, habilidades, actitudes y valores
adquiridos en el Instituto.

g) Sensibilizar y poner en contacto al estudiante con las necesidades sociales
que imperan en nuestro pais.
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Xl

Xl

Xl

XIV

XV

XVI

h) Contribuir al mejoramiento de la sociedad.
La liberacién del Servicio Social, se realiza cumpliendo con las horas de servicio y
temporalidad establecidas en el presente Reglamento.

Se encuentran exentos de prestar el servicio social por articulo 91 del Reglamento
de la Ley Reglamentaria del Articulo 5°. Constitucional, los y las estudiantes y
profesionistas trabajadores de la Federacion y del Gobierno del Distrito Federal no
estaran obligados a prestar ningun servicio social distinto del desempefio de sus
funciones. El que presten voluntariamente dara lugar a que se haga la anotacién
respectiva en su hoja de servicios.

Los y las estudiantes que presten o hayan prestado sus servicioS como
funcionarios o empleados dependientes de la Federacion o de los Poderes del
Estado o de los Municipios, no estaran obligados a prestar servicio social distinto,
con tal de que el tiempo de servicio sea en los términos del articulo 19 de la Ley
de Profesiones del Estado de Sonora y su Reglamento.

De manera general, el Servicio social tendra una duracién no menor de seis meses,
ni mayor de un afio, debera iniciarse una vez que el estudiante haya obtenido el
100% de los créditos de su Plan de estudios en el caso de estudiantes de planes
de estudio en planes de estudio que requieran de campos clinico, los y las
estudiantes del resto de planes de estudio deberan acreditar el 70% de los créditos
totales de su plan de estudios.

La asignacion de las instituciones para la realizacion del Servicios Social en las
carreras del area de la salud, se realizard a través de los procedimientos
establecidos por el Instituto Interamericano de Educacion para la Salud, las y los
candidatos a prestar su Servicio Social deberan sujetarse a la sede seleccionada.
La prestacion del Servicio Social deber ser continua; para quienes interrumpan su
cumplimiento, sin causa justificada por mas de tres faltas en un periodo de treinta
dias naturales, en caso de incurrir sera cancelado su servicio social. Para tener
una segunda oportunidad para realizar el servicio social, deberd esperar la
promocion de servicio social que realiza la Secretaria de Salud. Es importante
sefialar que ya no tendra derecho a beca y estara sujeto a los lugares disponibles
gue asigne la Secretaria de Salud. El hecho de que las y los estudiantes justifiquen
sus faltas no lo exime del cumplimiento total de las horas establecidas y estaran
sujetos a las medidas disciplinarias de la institucion de salud en la que se
encuentren asignados. Los y las estudiantes prestadores de Servicio Social se
sujetaran a lo dispuesto por las normas o reglas que establezca la Institucién en
donde se preste el Servicio Social.

La prestacion del Servicio Social en planes de estudio que requieran de campos
clinico estara sujeta a los programas y tipo de becas que autorice y registre la
secretaria de salud, y conforme a los lineamientos dictados por el Instituto, ademas
de lo que dispongan las autoridades educativas y de salud a nivel nacional, estatal
y local.

Los programas de Servicio Social se podran llevar a cabo en alguna organizacion
publica o privada, siempre y cuando otorguen un beneficio a la sociedad. Estos
programas deberan ser validados previamente por la Direccion Académica del
Instituto.
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XVl

XVII

XIX

XX

XXI

XX

XXM

Los programas de Servicio Social autorizados y registrados por la Direccion
Académica, aplicaran para todos los estudiantes del Instituto.
La Institucion establecera convenios con otras instituciones u organizaciones para
la realizacion del Servicio Social, buscando ante todo que éstos ofrezcan a su
estudiantado y comunidad egresada la oportunidad de poner en practica sus
conocimientos; sin embargo, en ningln caso se comprometera a buscar apoyos
econdmicos, ya que esta situacion depende exclusivamente de las instituciones en
donde se preste el Servicio Social. La duracién de los convenios estara en funcion
a lo que las partes convengan.
Para la realizacion del Servicio social, se requiere que las y los estudiantes:
a) Hayan acreditado el 100% del total de créditos sefialados en planes de estudio
que requieran de campos clinicos o 70% para el resto de planes de estudio.
b) No tener adeudo alguno con la Institucion.
c) Obtener previa autorizacion del area de Servicio Social del Instituto.
d) Realizar en tiempo y forma ante el area de Servicios Escolares, el tramite para
el registro al programa en el que deseen participar.
e) Participar en las actividades de informacion e induccion al Servicio Social que
se organicen en el Instituto.
El area responsable de Servicio Social en el Instituto formalizara la autorizaciéon
para la prestacion del Servicio social mediante una carta de presentacion extendida
al interesado.
La carta de presentacion debera ser entregada por las y los interesados a la
autoridad responsable del &rea interna o externa en la que se realizara el Servicio
social en un plazo no mayor a diez dias habiles, a partir de la fecha de su
expedicion.
Los prestadores de Servicio Social deberdan a su vez obtener una carta de
aceptacion de las o los responsables del area, en la institucion u organizacion
donde pretenda efectuar sus actividades, donde se hara constar:
a) Elnombre de las y los prestadores del Servicio Social.
b) El nombre del programa en el que participara.
c) Las actividades que deberé realizar.
d) El horario asignado.
e) Lafecha de inicio y de terminacion del Servicio Social.
f) Lafecha de expedicion de la carta de aceptacion.
g) Lafirma del funcionario o funcionaria que la extiende en hoja membretada, asi
como el sello de la Institucion.
No se reconocera retroactivamente la prestacion del Servicio social, por lo tanto,
las y los estudiantes deberan realizar en tiempo y forma su registro al programa
ante la instancia correspondiente.
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XXIV Sin perjuicio de lo establecido en el Reglamento General de Estudiantes, los
prestadores del servicio social del IIESS tendran los siguientes derechos:

a)

b)

d)

Recibir un trato respetuoso por parte de las autoridades de la organizacién
donde preste el Servicio social.

Manifestar su inconformidad ante el area responsable de Servicio Social del
Instituto, cuando existan irregularidades dentro de la organizacion publica o
privada donde se realice su Servicio Social o porque no se cumplan con las
condiciones contempladas en el programa para el desarrollo de las
actividades.

Recibir por parte del IIESS una mencion especial cuando su participacion en
el Servicio Social implique representar al Instituto en eventos o concursos y
obtenga en ellos un lugar sobresaliente.

Ser informado por parte de la autoridad correspondiente del IIESS, si comete
alguna falta al Reglamento de Servicio Social y, en su caso, hacer de su
conocimiento, la razén por la que fue dado de baja del programa.

XXV Ademas, las y los prestadores del Servicio social del IIESS tendran las
obligaciones siguientes:

XXVI

XXVII

XXVIII

a)

b)

f)

Aplicar en el desempefio de sus actividades los conocimientos, principios y
valores adquiridos en el Instituto.

Cumplir el presente reglamento, asi como las disposiciones que dicten, en
materia del Servicio Social, las autoridades del Instituto. Asi como la
normatividad de la Institucion en la que se esta prestando el Servicio Social.
Observar buena conducta como miembros del Instituto Interamericano de
Educacién superior para la Salud.

Asistir puntualmente en los horarios y fechas establecidos al lugar que se
establezca para cumplir con las actividades asignadas.

Responsabilizarse del buen uso del material y equipo que se utilice durante
sus actividades.

Respetar en lo general las obligaciones establecidas en el presente
Reglamento de estudiantes que le sea aplicable.

Quienes no cumplan con las obligaciones y responsabilidades derivadas de su
participacion en el Servicio Social, conforme a lo sefialado en el presente
Reglamento, no podran obtener la carta de liberacién correspondiente y, por lo
tanto, tampoco podran iniciar sus tramites de titulacion.

Las y los estudiantes que no cumplan con sus obligaciones, seran sancionados
dependiendo de la naturaleza de su incumplimiento (leve, grave, muy grave).

Al estudiante que se le sorprenda cometiendo cualquier tipo de fraude con la
relacion a la prestacion del Servicio Social, se calificard como una falta muy grave
y en su caso sera turnado a las autoridades competentes del Instituto, quienes lo
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XXIX

XXX

XXXI

XXXII

XXX

XXXIV

analizardn con base al presente Reglamento y a las demas disposiciones vigentes
al momento de la comision de la falta o infraccion.
Cuando las y los prestadores sean sancionados con la suspension de su Servicio
Social, no podra volver a inscribirse en otro programa antes de que transcurra un
afo a partir de la fecha en que se recibi6 la notificacién. Si hay reincidencia,
procedera la baja definitiva de la Institucion.
Para obtener la liberacion del Servicio Social por la via ordinaria, las y los
interesados requieren:
a) Haber cumplido con el nUmero de horas establecidas y/o el tiempo requerido
y en general con las obligaciones determinadas en el presente Reglamento.
b) Obtener la carta de terminacion del Servicio Social expedida por los o las
responsables en la organizacion publica o privada donde se haya realizado,
en la que se hara constar que la o el prestador del servicio ha cumplido con el
correspondiente numero de horas y las actividades que le fueron asignadas.
c) Entregar al Area de Servicio Social de IIESS la carta de terminacién tan pronto
como se haya recibido, para proceder a la liberacion del mismo.
La emision de la carta de liberacion no debera exceder de 30 dias habiles, a partir
de la fecha de término de la prestacion del Servicio Social.
La Institucion IIESS podra en cualquier momento verificar el cumplimiento del
Servicio social y en su caso solicitar la verificacion de la documentacion que le es
presentada, incluso si al estudiante ya se le liberé el servicio social.
Para obtener la liberacion del Servicio Social por via de excepcion conforme al
articulo 52 de la Ley Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional, Relativo al
ejercicio de las Profesiones, las y los interesados deberan acreditar que son
mayores de 60 afios, Unicamente con copia certificada del acta de nacimiento y
una identificacion oficial vigente (credencial expedida por el Instituto Nacional
Electoral, pasaporte, Cartilla Militar, Cédula Profesional, etc.). Para el caso de los
impedidos por enfermedad grave, lo deberan acreditar a través del documento
expedido por alguna Institucion Publica de Salud del pais.
El Instituto tiene la facultad de modificar, en cualquier tiempo, sus reglamentos y
disposiciones normativas con el fin de desplegar actualizaciones o0 nuevos
programas, planeaciones y técnicas didacticas, modalidades de ensefianza-
aprendizaje y procesos de evaluacion, como parte de la mejora continua de su
servicio educativo. La comunidad estudiantil tienen la obligacién de conocer y
observar el presente Reglamento, asi como sus futuras actualizaciones y
modificaciones, ya que éstas le resultaran aplicables a partir de su entrada en vigor
en los términos siguientes:
a) Para el estudiantado que ya ha concluido exitosamente etapas concretas de
su avance curricular al amparo de las normas anteriores, no les resultara
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b)

aplicable las nuevas disposiciones de manera retroactiva. El Instituto esté
obligado a aplicar puntualmente las nuevas normas a las y los estudiantes que
aun no se ubican en el supuesto de la norma que ha sido modificada o
actualizada, dado que son los destinatarios de la actualizacion.

Se entendera que él o la estudiante al momento de realizar su inscripcion o
reinscripcion, acepta el contenido y aplicacion del Reglamento actualizado o
modificado, asi como de las demas Normas, Disposiciones, Politicas o
Lineamientos que emanen o deriven de éste.

XXXV Dada la naturaleza de este Reglamento, su conocimiento y observancia seran
obligatorios para todo el estudiantado inscritos en cualquiera de los niveles de
estudio que imparte el IIESS.

Articulo 72. Para el cumplimiento del servicio social de planes de estudio que requieren
de campos clinicos, los periodos de servicio social deben comprender doce meses de
servicio, iniciando el primer dia de febrero o de agosto de cada afio de acuerdo con lo
establecido por la Ley General de Salud y por las disposiciones que emitan las
autoridades sanitarias o de salud competente; las faltas imputables, medidas
disciplinarias, solicitud de plazas por enfermedad, que a continuacion se enlistan:

| Faltas imputables

a)

b)

a). Realizar dentro de su horario de servicio actividades diferentes a las que le
fueron asignadas, mientras sus servicios son demandados en la unidad
(consultas en curso, pacientes en espera, etc.).

Registrar su asistencia y no presentarse a desempefiar sus labores una vez
transcurrido el tiempo necesario para su traslado al lugar de servicio.

c) Aprovechar los servicios o personal en asuntos particulares o ajenos a los de
la institucion a la cual esté adscrito.

d) Usar lenguaje o palabras inapropiadas que atenten contra la dignidad de los
usuarios, autoridades, comparieros de trabajo o personas que acudan a la
Institucion.

e) No asistir o ausentarse de sus actividades sin autorizacion escrita de la jefa o
jefe inmediato o faltar a las reuniones de trabajo sin causa justificada.

f) Sustraer del establecimiento materiales y/o medicamentos pertenecientes a la
unidad médica a la cual esté adscrito o proveer medicamento fuera del
protocolo de atencién establecido, sin autorizacion por escrito de sus
superiores.

g) Colocar en los bienes muebles e inmuebles de la Institucion anuncios o
propaganda no autorizados por el Distrito de Salud o la unidad de adscripcién
correspondiente.

h) Permitir el ingreso a las instalaciones oficiales o hacerse acompafnar de
personas ajenas y/o animales de compafia a la Institucion, salvo por motivo
de trabajo y con la autorizacién por escrito.
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)
K)

p)
Q)

Y

Propiciar y celebrar en el establecimiento al que estad adscrito, cualquier
reunion ajena a los intereses de la institucion.

Incurrir en cualquier violacion a la ética profesional basado en el reglamento
de la institucion de salud de su adscripcion.

Provocar, contribuir o dafiar directamente los bienes de la unidad médica de
su adscripcion.

Fomentar o practicar conductas violentas en cualquiera de sus expresiones,
amagos, injurias o malos tratos contra los pacientes, autoridades,
comparieros, o contra los familiares de unos u otros, ya sea dentro o fuera de
las horas de servicio.

Introducir a cualquier unidad administrativa de la Secretaria, bebidas
embriagantes, narcéticos, o drogas enervantes para su Consumo 0 COmercio;
asi como concurrir a sus labores bajo el efecto de los mismos.

Consumir o tener encendido cualquier producto o dispositivo de tabaco o
nicotina en los espacios 100% libres de humo.

Abandonar el servicio para iniciar el disfrute de vacaciones, licencia por
gravidez e incapacidad médica que hubiese solicitado, sin haber obtenido
autorizacion por escrito o0 no presentar los comprobantes médicos
correspondientes.

Realizar actos inmorales y/o escandalosos en el establecimiento y/o en la
comunidad en la que se localice la unidad médica a la que esté adscrito.
Comprometer con su imprudencia, descuido o negligencia, la seguridad del
lugar donde realiza su servicio social o la de las personas que ahi se
encuentran.

Cobrar por cualquier servicio que esté incluido en sus actividades de servicio
social, asi como vender o proporcionar de forma indebida medicamentos,
material de curacion, instrumental, equipo e insumos que sean propiedad de
la institucion de salud a la que esté adscrito o ajeno.

Realizar cualquier actividad mercantil relacionada o no con su actividad o
ejercicio profesional en la unidad de adscripcion dentro o fuera de su horario
de servicio.

Tomar fotografias, videos y/o grabaciones de audio sobre situaciones y/o
documentos oficiales (que infrinjan la ética, derecho a la confidencialidad de
los pacientes, buen ejercicio profesional y valores institucionales) que se
presente en la unidad de adscripcidn y utilizarlos en redes sociales, mensajeria
instantanea o cualquier otro medio de difusion o comunicacion para fines
ajenos a los intereses de la institucion o dafien la imagen y prestigio de la
misma.

Fomentar o instigar al personal de la Secretaria a que desobedezca a la
autoridad, a que deje de cumplir sus obligaciones o0 a que cometa cualquier
acto prohibido por la Ley.

Destruir y/o dafar intencionalmente edificios, instalaciones, obras, maquinaria,
instrumentos, muebles, herramientas de trabajo, materiales y demas objetos
gue estén al servicio de la institucién a la que esté adscrito.
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w)

X)

Portar armas, municiones, explosivos y demas objetos y materiales letales no
autorizados por las Leyes en la materia, durante la jornada y horario de trabajo,
y/o en las Instalaciones de Salud.

Cualquier otra falta grave potencialmente imputable para él o la pasante,
debera ser revisada por los integrantes de la Subcomisién de Servicio Social
de Atencién Médica de la CEIFCRHIS.

Il Medidas disciplinarias

a)

b)

c)

Amonestaciones verbales documentadas. Se realizaran en privado por la
direccion o responsable del establecimiento médico al cual esté adscrito el o
la pasante y se aplicaran al incurrir por primera vez en cualquiera de las faltas
descritas en los numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6 y 7 del apartado “faltas imputables a
los pasantes”.

Extrafiamiento escrito. Es la severa observacion por escrito que se aplicara a

los y las pasantes que incurran por primera vez en cualquiera de las faltas

descritas en los numerales 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18,19, 20y 21

del apartado “faltas imputables a los pasantes”. Esta sancion sera aplicable
también en caso de reincidir en el incumplimiento de los numerales 1, 2, 3, 4,

5, 6y 7 del apartado “faltas imputables a los pasantes”. El encargado de aplicar

el extraflamiento escrito sera la direccion, Jefatura de Ensefianza o

Responsable del establecimiento médico al cual esté adscrito él y la pasante,

quien enviard un oficio a la Direccién General de Ensefianza y Calidad (DGEC)

para notificar el caso; una copia del oficio se agregara al expediente personal
y otra sera enviada por la DGEC a la institucion educativa de procedencia.

Cancelacion del servicio social. Procedera en los siguientes casos:

1) Por acumular mas de tres inasistencias injustificadas en un periodo de 30
dias naturales o 6 faltas injustificadas durante el afio de prestacién de
servicio social. En caso de inasistencia por enfermedad, el o la pasante
debera entregar el justificante correspondiente al responsable del servicio
social de la unidad receptora en un periodo no mayor a 72 horas, debiendo
ser este emitido por una Institucién de Salud Publica. Las inasistencias por
enfermedad fisica, mental o cualquier otra causa, no deben exceder un
20% por incapacidad de la totalidad de asistencias durante el servicio
social.

2) Por negar la atencion a una urgencia médica estando en el horario
establecido de acuerdo a su tipo de plaza. En este caso el o la pasante
sera dado de baja, previa investigacion del caso y demostracion de la
negligencia.

3) Por no permanecer en su lugar de adscripcion hasta hacer entrega de los
bienes, fondos y valores que estén bajo su custodia.

4) Por sentencia condenatoria cuando cometa algun delito de orden comun
y/o Federal,

5) Cuando reincida en cualquiera de las “faltas imputables a los pasantes” 8,
9, 10, 11, 12, 13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20 y 21 o reciba un nuevo
extraflamiento escrito por reincidir por segunda vez en las faltas 1, 2, 3, 4,
5, 6 y 7 del apartado “faltas imputables a los pasantes”.
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6) Cuando se incurra en los numerales 22 y 23 serda motivo de baja directa,
del apartado “faltas imputables a los pasantes”.

7) Para proceder a la baja del servicio social, la Coordinacion, Jefatura de
Ensefianza o responsable del personal becario de la unidad, deber&
levantar el acta de hechos en plazo no mayor a dos dias habiles en la que
conste el motivo que originé el procedimiento y anexar las evidencias
correspondientes, asi mismo debera contener la firma y nombre de dos
testigos (personal de la unidad o directamente relacionada con los hechos)
y el o la pasante.

8) El acta de hechos sera enviada a la Direccidbn General de Ensefianza y
Calidad (DGEC) mediante oficio con los anexos.

9) La DGEC vy la institucion educativa de procedencia, evaluaran,
determinaran y notificaran la resolucion final al pasante mediante el acta
administrativa correspondiente, en un plazo de cinco a diez dias habiles.
Durante este plazo, el o la pasante dejara de asistir a la unidad en espera
de la resolucion.

10) En caso de que la baja proceda por cualquiera de los motivos descritos, la

institucién educativa debera programar la participacion del pasante en un
nuevo evento publico hasta transcurrido doce meses a partir de la fecha
de baja y sin contabilizacion del servicio prestado con anterioridad.

Solicitud de plaza por enfermedad

La Direccion General de Ensefianza y Calidad (DGEC) podra programar de
manera especial a los y las estudiantes que presenten, por conducto de sus
instituciones educativas, documentacion probatoria que demuestre que poseen
una enfermedad que los obliga a permanecer en una determinada ciudad, bajo
condiciones especiales. La plaza puede ser comunitaria, universitaria o por
vinculacion.

a)

b)

c)
d)

e)

f)

Es responsabilidad de las instituciones educativas informar a sus estudiantes
en tiempo y forma sobre el periodo de recepcién de solicitudes para plazas por
enfermedad.

El o la estudiante deberd informar a la institucion educativa de procedencia
respecto al padecimiento con diagndstico inicial, diagndstico y valoracion de
salud general actuales, mediante solicitud escrita.

La institucion educativa enviara a la Direccidbn General de Ensefianza y
Calidad:

Una solicitud escrita enlistando a los y las estudiantes que requieren una plaza
de servicio social por enfermedad, con un minimo de 5 meses de anticipacion
a la fecha de inicio del servicio social.

Asi mismo, debera incluir el resumen clinico individual del padecimiento
emitido por una institucion de salud publica, anexando los estudios de
laboratorio y/o gabinete, carnet de citas, etc., debidamente acreditado, con
papeleria y sellos oficiales.

La respuesta a la solicitud mencionada en el punto anterior, se otorgara en los
90 dias siguientes a su recepcion una vez que sea analizada y se integrara al
proyecto de programacion de plazas.
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g) La solicitud no garantiza la aprobacion.

h) No se permite la autogestién de plazas, Unicamente se tomara en cuenta al
estudiantado que enviaron su peticion en tiempo y forma a través del proceso
correspondiente.

i) Por ningln motivo se aceptaran ni consideraran solicitudes extemporaneas.

j) Los campos clinicos de servicio social destinados a las y los pasantes con
problemas de salud seran de 6 horas al dia, durante 5 dias a la semana.

CAPITULO XIV

De las Practicas Profesionales
Articulo 73. El estudiantado, debera cumplir con las Practicas Profesionales, en términos

de lo dispuesto en su plan y programa de estudio o mapa curricular y en las demas
disposiciones que asi lo establezcan. El Instituto emitira el Reglamento especifico en
coordinacion con las instituciones donde desarrollard sus practicas clinicas, donde se
contemple: duracion, horarios, servicios, asi como la evaluacion y acreditacion del
desempefio y evidencias presentadas, demas disposiciones que resulten aplicables,
mismas que son de observancia obligatoria.

CAPITULO XV
De la expedicion de certificados de estudios

Articulo 74. Todo el estudiantado del Instituto que haya sido formalmente inscritos en
algun plan de estudios con Reconocimiento de Validez Oficial, tendran derecho a
solicitar:

I. Certificado parcial.- Cuando el estudiantado formalmente inscrito no haya
acreditado el cien por ciento de las asignaturas, pero curso y acredité al menos
una asignatura; a solicitud del estudiante o de la autoridad, se extendera
certificado parcial con las asignaturas cursadas y sus respectivas calificaciones, el
cual, adquirira validez oficial al ser autenticado por la autoridad educativa
correspondiente.

II.  Certificado integro.- Cuando el estudiantado formalmente inscrito haya cursado y
acreditado el cien por ciento de las asignaturas de un plan de estudios se
extendera certificado integro con las asignaturas cursadas y sus respectivas
calificaciones, el cual, adquirira validez oficial al ser autenticado por la autoridad
educativa correspondiente.

Articulo 75. Solo se expedira Certificado de estudios integro o parcial al estudiantado del
Instituto que hayan sido formalmente inscritos en algun plan de estudios con
Reconocimiento de Validez Oficial que expresamente hagan su solicitud ante Servicios
Escolares del Instituto, o por orden de la autoridad competente.
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Articulo 76. El Certificado integro es un documento Unico, por lo que una vez emitido,
solo podran expedirse duplicados del mismo. Los requisitos para expedir un certificado
de estudios son:

| Haber estado inscrito en el Instituto en algun plan de estudios con Reconocimiento
de Validez Oficial de Estudios.
Il Hacer la solicitud formal.
[l Cubrir el pago de derechos que establezca el Instituto.
IV Cumplir con los trdmites administrativos requeridos por el Instituto.
V  No tener adeudos de ningun tipo con el Instituto.
VI Tener completo su expediente.

CAPITULO XVI
De la Titulacién

Articulo 77. Para efectos de este Reglamento, la titulacion es el proceso académico que
permite obtener el titulo profesional, diploma de especialidad o grado académico, una vez
cubiertos los requisitos del plan y programa de estudios y demas exigencias académicas,
administrativas y demas exigencias reglamentarias.

Articulo 78. La Institucion otorgara al estudiantado que haya concluido los estudios
requeridos conforme a los planes y programas vigentes, segun constancias que obren en
los archivos de la institucién, y cumplido con los demas requisitos establecidos en
términos de los estatutos generales aplicable:

| Titulo profesional;
Il Diploma de especialidad; y
[l Grado de maestria.

Articulo 79. Para obtener el titulo profesional se requiere:

| Haber cubierto el total de los créditos del plan de estudios del programa respectivo;
Il Haber terminado, acreditado y liberado el servicio social;
[l Satisfacer los demas requisitos establecidos en los estatutos generales aplicables.

Articulo 80. Para la obtencién del titulo, el estudiantado podra acogerse a las
modalidades de titulacién ofrecidas por la Institucion, siendo éstas:
| Aprobar el examen profesional, a través de la elaboracion y presentacion de tesis
con apego a lo dispuesto en el reglamento de titulacibn y demas normas
complementarias;

I Obtener la constancia de Examen General de Egreso de Bachillerato y/o
Licenciatura aplicado por el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion, que
acredite el indice Ceneval Global minimo requerido por el Instituto, al momento de
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su expedicion, o su equivalente en otro examen de egreso que autorice la Direccion
del Instituto;

Haber alcanzado, al final de los estudios profesionales, un promedio general de
calificaciones minimo de 85 para bachillerato y de 9.5 para Licenciatura; requisito
indispensable para ambos niveles no haber realizado ningdn examen
extraordinario.

Haber cubierto el total de los créditos del plan de estudios de una especialidad o
50% de los créditos que integran el plan de estudios de una maestria, cuando se
trate, en ambos casos, de programas educativos de un area del conocimiento igual
afin al de los estudios profesionales cursados;

Memoria de Proyecto de Responsabilidad Social en Asistencia Técnica
Comunitaria para el estudiantado que tengan un promedio minimo de 80 para
Bachillerato y 9.00 para Licenciatura; requisito indispensable para ambos niveles
no haber realizado ningn examen extraordinario.

Articulo 81. Para la obtencién del grado a través de estudios de Maestria, el estudiantado
podra acogerse a las modalidades de titulacion ofrecidas por la Institucién, siendo estas:

Elaboracion de tesis,la cual serd defendida ante un Sinodo examinador
designado por el Instituto.

Exencion de examen por mérito académico a través de la publicacion de un articulo
en revista indexada.

Exencidn de examen por mérito académico a través de promedio mayor o igual a
9.0.

Articulo 82. Sélo se expedira Certificado por las asignaturas de los ciclos escolares
terminados, no se podran incluir asignaturas que se estan cursando.

Articulo 83. Se podra expedir certificado parcial aun y cuando €l o la estudiante no haya
causado baja del Instituto.

Articulo 84. El Instituto mantendra bajo resguardo el historial académico del estudiantado
formalmente inscrito en algun plan de estudios con Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios por todo el tiempo que subsista la institucion educativa y podra expedir
certificados y duplicados de certificado en cualquier momento que se solicite, sin
necesidad de que él o la estudiante se encuentre inscrito al momento de la solicitud.
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Articulo 85. Las opciones de titulacion que aplican para la Licenciatura en Enfermeria
son:
| Obtener la categoria o nivel de desempefio satisfactorio en el Examen General
para el Egreso de Licenciatura (EGEL), correspondiente a la Licenciatura;
Il Exencidn de examen por obtener promedio general igual o mayor a 9.50
[l Por Maestria relacionada con el &rea de Ciencias de la Salud, al cubrir el 50% de
los créditos del programa de posgrado;
IV Elaboracion de tesis,la cual serd defendida ante un Sinodo examinador
designado por el Instituto
V Memoria de Proyecto de Responsabilidad Social en Asistencia Técnica
Comunitaria.

Articulo 86. Los requisitos que de manera general deberan cubrir todo los y las
estudiantes para lograr la titulacion en el IIESS son:

| Haber obtenido el 100% de los créditos en cada una las areas curriculares que

comprende el plan de estudios correspondiente dentro de los plazos establecidos
incluyendo las materias extracurriculares, optativas, electivas y propedéuticas,
segun el caso;

I No tener alguna sancién académica, disciplinaria o estar suspendidos en sus
derechos;

[l Haber cumplido con toda la documentacién necesaria en tiempo y forma, asi como
los procedimientos establecidos por el IESS de conformidad a la norma educativa
y demas ordenamientos institucionales;

IV Realizar en forma oportuna el pago de derechos con la cuota vigente al momento
de realizar la solicitud correspondiente; y

V Obtener del area de Servicios Escolares, la revision de estudios
correspondiente.

Articulo 87. Todos las y los estudiantes de licenciatura para alcanzar su titulacién en el
Instituto, deberan cubrir adicionalmente los requisitos siguientes:

Acreditar el o los idiomas extranjeros, dentro del limite reglamentario para su conclusion;
| Tener el Servicio Social concluido satisfactoriamente, tal como lo sefiala el capitulo
correspondiente en el presente Reglamento;
Il Que, una vez realizada la respectiva revision de estudios, no exista impedimento
alguno para su titulacion.

Articulo 88. El o la estudiante tendra un plazo de dos afios maximo, a partir de que
concluya el Servicio Social Obligatorio de la Licenciatura que corresponda, para obtener
el titulo respectivo.
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Articulo 89. Para tener derecho a mencion honorifica se requiere cumplir con
cualquiera de los supuestos siguientes:

| Haber alcanzado, al finalizar los estudios profesionales, un promedio general de
calificaciones igual o mayor a 9.5, siempre que se hayan cursado en una sola
ocasion la totalidad de las unidades de aprendizajes y no se hayan presentado
examenes extraordinarios o de regularizacion.

Il Al sustentante del examen profesional, cuando su desempefio resulte de
excepcional calidad a juicio del jurado, tomando en cuenta sus antecedentes
académicos y demds requisitos establecidos en el reglamento y las normas
complementarias respectivas.

[l Cuando habiendo presentado el Examen General de Egreso de Licenciatura, el
sustentante haya obtenido constancia de desemperfio satisfactorio del Ceneval o,
en su caso, de cualquier otro examen de egreso autorizado por la Direccion del
Instituto.

Articulo 90. La protesta profesional de las o los egresados simboliza el compromiso que
éste tiene con los valores profesionales y humanos que promueve la Institucion. Para
tener derecho a recibir el titulo, grado académico o diploma, sera requisito rendir protesta
en ceremonia solemne de caracter colectiva o individual, ante la direccion, subdireccion
y responsables académicos o sinodales del jurado, en este ultimo caso, tratdndose de
examenes profesionales o de grado.

El protocolo y las formalidades de toma de protesta profesional se regiran por lo que
disponga la unidad académica correspondiente. El departamento ser& notificado en todos
los casos y llevara el registro del cumplimiento de esta disposicion.

Articulo 91. En caso de que se haya emitido un titulo profesional derivado de un acto de
amenaza o soborno, el Instituto notificard, a la persona que obtuvo dicho titulo profesional
para que comparezca ante la Comision de Honor y Justicia del Instituto y aclare los
hechos que se imputen.

De no comparecer o de no desvirtuar los hechos y las pruebas que se tengan, el Instituto,
a través del Departamento de Escolares, anulara el titulo profesional o grado académico
y en su caso dard vista a las autoridades que resulten competentes entre ellas a las
educativas para que, en su caso, se proceda a la cancelacion del registro del citado
documento académico y de la revocacion de la cédula profesional que se haya expedido.

Articulo 92. En caso de que la o el egresado que se encuentre realizando tramites para
la obtencion de un titulo, grado o diploma de especialidad y realice un acto calificado
como grave o muy grave, la Comision de Honor y Justicia, previo el desahogo del
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procedimiento establecido, podra sancionar al egresado, con suspensién o baja de la
institucién, por lo que, en este Ultimo caso, no podra obtener el titulo, diploma o grado
mencionado.

Articulo 93. El Examen General para el Egreso de Licenciatura (EGEL) es el instrumento
disefiado por el Centro Nacional de Evaluacion para la Educacion Superior (CENEVAL)
gue tiene como objetivo el identificar la medida en la que los sustentantes cuentan con
los conocimientos y habilidades esenciales para el inicio profesional en el pais.

Articulo 94. Los y las estudiantes que hayan obtenido la categoria o nivel de desempefio
satisfactorio, su titulacion sera de forma automatica, previo cumplimiento de los requisitos
sefalados en los articulos 82 y 83 del presente ordenamiento.

Articulo 95. Si él o la estudiante elige la opcion de presentar el examen directamente
ante el organismo evaluador que determine el Instituto para iniciar su proceso de titulaciéon
debera obtener el testimonio de Satisfactorio, presentando el acta correspondiente.

Articulo 96. En caso de que él o la estudiante no acreditara el examen, podra realizarlo
nuevamente, y en caso de no acreditarlo nuevamente, debera optar por otra de las
modalidades de titulacion, siempre y cuando no haya rebasado el plazo establecido en el
articulo 15 del presente reglamento.

Articulo 97. Los y las estudiantes podran obtener el titulo de Licenciatura por estudios
de Maestria, cumpliendo con los requisitos previstos en el articulo 89 y 90 del presente
ordenamiento, asi como los siguientes requisitos:
| La Maestria deber& contar con reconocimiento de validez oficial de estudios
Il Obtener la autorizacién correspondiente por el Area de Servicios Escolares, para
cursar una Maestria como opcién de titulaciébn para el estudiantado de
Licenciatura;
[l Haber acreditado como minimo el cincuenta por ciento de los créditos totales del
plan de estudios de la Maestria; y
IV El promedio general de los estudios de posgrado no podra ser inferior a 8 (ocho);
V Presentar el certificado parcial del Plan de Estudios de la Maestria, cuando ésta se
hubiera cursado fuera del Instituto, legalizado por la autoridad educativa.

Articulo 98. Las y los estudiantes de Licenciatura y Posgrado podran optar por la
elaboracion de tesis, bajo cualquiera de las siguientes dos modalidades:
| Tesis individual o en colectivo en cuyo caso el nimero de las y los participantes no
podra ser superior a dos;
Il Participacion en un proyecto de investigacion.

Articulo 99. La tesis individual es el trabajo escrito de investigaciéon y disertacion sobre
temas o propuestas de las diversas ramas del saber, bajo la direccion de un asesor
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especialista en el tema, y su respectiva defensa en examen profesional ante el sinodo
designado por la Coordinacion Académica del Instituto.

Articulo 100. Los requisitos para esta opcion de titulacion son:

| Haber acreditado el 100% de créditos;

Il El trabajo podra presentarse individual o en colectivo en cuyo caso el numero de
participantes no podré ser superior a dos; para lo cual deberé ser autorizado por la
Coordinacion Académica;

[l Contar con un Director o Directora de Tesis y con un maximo de dos asesores, los
cuales deberan ser académicos del Instituto, o bien, si existe colaboracion externa,
podra contar con un asesor o asesora externo autorizado por el Coordinacion del
Programa, pero, ademas, con caracter obligatorio un co-asesor interno;

IV Registrar la Tesis. La o él interesado presentara ante el Comité de Investigacion
y Comité de Etica en Investigacion una copia electronica del proyecto, el cual
debera cumplir con los requisitos establecidos en el presente reglamento. Cabe
mencionar que el Comité de Etica en Investigacion estara integrado por un
presidente, cuatro vocales y un representante del nacleo afectado.

V Obtener la constancia de aprobacion del proyecto, firmada por el representante de
ambos comités; Comité de Investigacién y Comité de Etica en Investigacion.

Articulo 101. A partir de la fecha de autorizacion del proyecto de tesis, la o el egresado
sera asesorado y supervisado en todos los aspectos para el desarrollo de su tesis, la
realizacion del proyecto, aprobacion de éste y desarrollo del capitulado, hasta concluir la
tesis al 100% y sea liberada por el Comité de Investigacion y Comité de Etica en
Investigacion, dentro de un plazo no mayor a un afio.

Articulo 102. El plazo sefalado en el articulo 24 del presente Reglamento, podra
prorrogarse por Unica ocasion a seis meses mas, con autorizacion del Comité de
Investigacion y Comité de Etica en Investigacién; y que se encuentre plenamente
justificado.

Articulo 103. El incumplimiento a los plazos establecidos en los articulos 97 y 98 del
presente Reglamento, causara la cancelacion del trabajo, el cual se podra reiniciar con
un nuevo trabajo de tesis, y una vez transcurridos seis meses.

Articulo 104. Los requisitos que deberan tomarse en cuenta para la elaboracion de Tesis
son los establecidos en el “Manual para la Elaboracion de Tesis”.
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Articulo 105. Una vez concluida la Tesis conforme a los lineamientos establecidos en el
“Manual para la Elaboracién de Tesis”, el Comité de Investigacién y Comité de Etica en
Investigacion, revisaran que la tesis cumpla con los requisitos minimos indispensables
para ser presentada como trabajo recepcional. Dichos requisitos comprenden aspectos
formales de ortografia, redaccién, metodologia y verificacion de la consistencia en el
contenido.

Los Comités podran evaluar ademéas de lo sefialado en el péarrafo que antecede, los
siguientes aspectos:

| Elaboracion de la tesis conforme al presente reglamento;
Il Utilidad;
[l Congruencia;
IV Originalidad;
V Relevancia;
VI Estructura metodologica;
VIl Relevancia de los problemas de investigacion, objetivos, hipétesis, conclusiones
etcétera;
VIII Calidad de informacion;
IX Manejo de contenidos teoricos;
X Consideraciones éticas;
XI Bibliografia actualizada y suficiente;
Xl Conclusiones.

La revision por parte de ambos Comités, deberd realizarse en un plazo no mayor a treinta
dias habiles, contados a partir de que se presente el trabajo de tesis ya concluido.

De la revision de tesis, si resultaran correcciones se devolvera al tesista para que las
subsane, otorgandole un plazo de 15 dias habiles, y en caso de considerarla procedente,
otorgan el voto de calidad, expidiendo una carta liberando el contenido y formato del
trabajo escrito, el cual estara listo para la impresion de los ejemplares.

Articulo 106. Con la carta de liberacion, el o la estudiante entregara un ejemplar escrito
y uno digital al departamento de escolares.

Articulo 107. Para desempeniar el cargo de asesor 0 asesora, director o directora de
tesis, se debera cumplir con los siguientes requisitos:
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| Formar parte de la plantilla docente que participé en el programa académico, o
contar con autorizacidbn como asesor externo expedido por el Coordinacion
Académica;

Il Poseer experiencia sobre metodologia para conducir el seminario, en su caso; y

[l Contar con experiencia minima de dos afios como académico y asesor en
educacion superior.

Articulo 108. Si el o la estudiante opta por participar en un Proyecto de Investigacion
para su titulacion, debera presentar una constancia de publicacion de la investigacion
en una revista cientifica indexada donde se incluya el nombre del o la interesada.

Articulo 109. El Titulo Profesional se otorgara invariablemente por veredicto de un
Sinodo, después del minucioso andlisis al trabajo escrito y una prueba oral con réplica,
practicada al sustentante a través del Examen Profesional. EI Examen Profesional es la
celebracion del acto académico del mas alto significado y el de mayor trascendencia
universitaria, cuyo caracter publico, formal y solemne legitiman la liberacion profesional
del sustentante en caso de obtener el veredicto favorable del Sinodo otorgandole el
Grado de Licenciatura para culminar exitosamente su proceso formativo.

Articulo 110. EI Examen Profesional tiene por objeto valorar en su conjunto el desarrollo
de habilidades, capacidades, aptitudes y destrezas generales logradas durante el
proceso formativo por el postulante, su capacidad para la elaboracion y manejo de
conceptos tedricos, la aplicacién de los conocimientos adquiridos y la demostracion de
poseer solido criterio profesional. En el fondo evalla, qué tan bien realizaron su trabajo
los académicos que participaron en la formacion profesional del interesado, para que el
Instituto adopte las medidas pertinentes en el ejercicio y desarrollo de su funcién
académica.

Articulo 111. ElI Examen Profesional se llevara a cabo de acuerdo con las siguientes
indicaciones:
| El interrogatorio del examen recepcional se limitard principalmente al trabajo
escrito;
Il Explorara los contenidos mas importantes del trabajo;
[l Inducira a demostrar que se poseen los conocimientos generales de la licenciatura,;
IV Apreciara las experiencias adquiridas como resultado de la elaboracion de trabajo,
base de la titulacion;
V Analizara las aportaciones personales, los elementos de creacion y originalidad de
contenidos en el trabajo;
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VI Valorara las conclusiones mas importantes a las que llegé el o la sustentante
durante la realizacién de su trabajo; y
VIl Demostrara la aplicacion del criterio profesional.

Articulo 112. El Sinodo es un cuerpo colegiado que durante un Examen Profesional
representa al Instituto, por tener competencia para tomar la decision académica mas
delicada y la de mayor trascendencia social en la Institucion para emitir un Veredicto que
puede liberar al sustentante con el grado académico de Licenciatura o, en su caso,
retenerlo en su seno por estimar incapacidad e insuficiencias para el ejercicio profesional.

Articulo 113. El Sinodo designado para la practica de Examen Profesional estara
compuesto por tres académicos propietarios y dos suplentes, como minimo. Al concluir
la réplica a los cuestionamientos de los sinodales, los cuales deliberaran reservada y
libremente hasta llegar a su veredicto con el voto igual de, por lo menos, dos de ellos. La
aprobacion del trabajo de tesis por los asesores y directores de tesis que participan en el
sinodo, no compromete su voto para el veredicto del examen recepcional.

Articulo 114. Al concluir el interrogatorio, el sustentante y publico asistente abandonaran
la sala del acto recepcional para la deliberacién totalmente en privado del sinodo. Revisan
el historial académico del sustentante, analizan con objetividad, detenimiento, seriedad y
cuidado su desempefio escolar, la calidad del trabajo escrito, la réplica oral; el
comportamiento en el acto recepcional, e intercambian opiniones sobre los aspectos
valorativos finales para expresar su justa decisién. Cada uno emitira su voto en una forma
libre y razonada, informandolo al Presidente del Sinodo para integrar la votacion de los
tres, con fines del veredicto que, en situaciones regulares apegadas a las normas
académicas, tendra el caracter de inapelable.

Articulo 115. El veredicto emitido sélo podra ser del modo que sigue:
| Apreciara las experiencias adquiridas como resultado de la elaboracion del trabajo,

base de la titulacion;

Il Analizara las aportaciones personales, los elementos de creacién y originalidad de
contenidos en el trabajo;

[l Valorara las conclusiones mas importantes a las que llegé el sustentante durante
la realizacion de su trabajo; y

IV Demostrard la aplicacion del criterio profesional. Del voto de los tres sinodales,
bastaran dos votos iguales para aprobar o suspender al sustentante. El Secretario
del Sinodo dara a conocer al sustentante el veredicto emitido.
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Articulo 116. El veredicto suspendido significa no otorgar el titulo profesional en esa
oportunidad al sustentante, por alguna de las causas suficientemente razonadas y
fundadas que siguen:
| Comprobacion fehaciente de:
a) Plagio.
b) Intervencion de terceros en la elaboracién del trabajo de titulacién
Il Notorio desconocimiento de su trabajo recepcional;
[l Deficiente sustentacion o débil defensa de las tesis o conclusiones de su trabajo
escrito;
IV Réplica confusa e imprecisa; y
V Comportamiento irrespetuoso y renuente a acatar las disposiciones reglamentarias
o del sinodo.
En los casos previstos en las fracciones | y V, se procedera hacerlo del conocimiento de
la Comisién de Honor y Justicia, para que resuelva el asunto conforme a sus atribuciones
y a las disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 117. De comprobarse fehacientemente el plagio o la intervencion de terceros en
la elaboracién del trabajo de titulacion hasta el momento mismo del Examen Profesional,
el Instituto fincara responsabilidades al académico designado como director del trabajo
de tesis, por permitirlo, asi como al estudiante.

Articulo 118. El candidato al Titulo de Licenciatura con veredicto de suspension podra
presentar, después de transcurrido un periodo minimo de seis meses, otro examen
profesional con un sinodo distinto y de acuerdo a lo resuelto en su caso por la Comision
de Honor y Justicia, sera:

I Con el mismo trabajo de titulacion autorizado;

Il El mismo trabajo, reformado en parte; y

[l Un nuevo trabajo.
En los dos ultimos casos, se hara bajo la conduccion o asesoria que se le asigne.

Articulo 119. El examen profesional no podra realizarse, por alguna de las razones
siguientes:
| Por inasistencia de:
a) Sinodales titulares y suplentes para sustituirlos;
b) El o la sustentante.
Il Por alguna situacion de caso fortuito o fuerza mayor que impida el desarrollo del
acto recepcional. En este caso el presidente del Sinodo establecera las alternativas
gue se consideren procedentes y, en su caso, ordenard la celebracion del examen
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para otra fecha, debiendo de informar de esta situacion al sustentante y a la
Direccion Académica.

Articulo 120. Algun integrante del Comité Académico, necesariamente formara parte del
Sinodo, en calidad de titular, en alguno de los cargos que siguen: Presidente, Vocal o
Secretario. En otras circunstancias fungirda como presidente el de mayor grado
académico; en caso de que hubiere varios sinodales con el mismo grado, se nombrara al
de mayor antigiiedad en el Instituto. Igual criterio se seguira para la designacion de Vocal
y de Secretario. En caso de ausencia de algun miembro del Sinodo, se efectuara el
corrimiento de cargos con la participacion de uno o de los dos suplentes. Los suplentes
ingresan por la jerarquia inferior, sea cual fuere su grado o antigliedad.

Articulo 121. El Presidente del Sinodo sera la maxima autoridad durante la realizaciéon
del examen para todos los efectos de este acto, y ninguna persona, autoridad interna o
externa, debera interferir en sus funciones.

Articulo 122. Para ser miembro del Sinodo se deberd cumplir con los requisitos
siguientes:
| Formar parte de la plantilla docente del Instituto, o contar con autorizacibn como
sinodal externo expedida por el Coordinador del Programa que corresponda;
Il Poseer como minimo Titulo, Diploma de especialidad, o grado académico del
mismo nivel educativo en donde participa;
[l Impartir catedra en el plan de estudios y en el area de conocimiento a que se refiera
la tesis;
IV Contar por lo menos, con dos afios de experiencia docente en instituciones de
educacién superior y, como minimo, seis meses en el Instituto
V Haber tenido una evaluacion docente buena o superior.

Articulo 123. Las obligaciones comunes de todo sinodal en examen profesional, seran
las siguientes:

| Presentarse en el salon donde vaya a efectuarse el examen, con un minimo de
treinta minutos antes de la hora sefialada para iniciar el examen, vestido
impecablemente;
Il Haber leido y analizado el trabajo de tesis en forma completa y minuciosa;
[l Preparar con la debida anticipacién los puntos que constituiran su interrogatorio;
IV En el caso del Vocal y del Secretario, efectuar su interrogatorio cuando el
Presidente del Jurado se los solicite;
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V Escuchar atentamente la réplica de su interrogatorio y al de sus compafieros;
VI Deliberar objetivamente para emitir el mas justo y razonable voto como resultado
del examen;y
VIl Tomar las decisiones correspondientes e informar a la Coordinacion de Titulacion,
de cualquier Violacion a este Reglamento, o de algun incidente importante ocurrido
durante el examen que pudiera haber afectado el desarrollo y resultado de éste.

Articulo 124. Las obligaciones especificas del Presidente del Sinodo son:

| Efectuar, una reunién previa con todos los integrantes del Sinodo para intercambiar
opiniones sobre el trabajo escrito o algunos aspectos del examen oral,
solicitandoles una guia de observaciones del examen al momento del acto
recepcional;

Il Recordar a los sinodales los puntos mas importantes del Reglamento, a fin de que
les den la debida observancia y no haya necesidad de que durante el examen se
les haga alguna reconvencion;

[l Procurar por todos los medios a su alcance que el examen se desarrolle con los
niveles de alta calidad académica exigidos por la Institucion en un ambiente
propicio que libere tensiones, a fin de lograr su mejor desenvolvimiento durante el
examen, moderando las intervenciones de los jurados y sustentantes;

IV Vigilar la llegada de los sinodales y solicitar la intervencion de los suplentes, en
caso de ausencia de los titulares;

V Marcar la apertura del examen dando a conocer el nombre del estudiante, el titulo
de su tesis y los nombres y cargos de los sinodales en el acto recepcional;

VI Declarar culminada la etapa de la réplica, al término del interrogatorio;

VIl Coordinar la ceremonia protocolaria con el Secretario y Vocal;
VIII Tomar la protesta del nuevo profesionista, dando lectura al documento respectivo;
IX. Dar por concluido, en todas sus etapas el Examen Profesional.

Articulo 125. El vocal del Sinodo tendra las siguientes funciones:
| En caso de aprobacion del examen, leer la carta de felicitacion; y
Il Auxiliar al Presidente en aquellas actividades relativas al examen que fueran
necesarias.

Articulo 126. El Secretario tendra las siguientes obligaciones:
| Ser el depositario del Libro de Examenes Profesionales y la documentacion
relativa,;
Il Levantar el acta de examen en los formatos que para ello se le haya entregado, y
asentarla en el libro correspondiente;
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Vi

Firmar toda la documentacion y recabar las firmas de los demas sinodales y del
sustentante;

Leer el contenido del acta y dar a conocer al sustentante el resultado del examen;
Entregar al sustentante una copia del acta respectiva, la protesta del examen vy la
carta de felicitacion en caso de ser aprobatorio el resultado;

Auxiliar al Presidente en aquellas actividades relativas al examen que éste le
solicite.

Articulo 127. Los sinodales suplentes asumiran las obligaciones asignadas a los titulares
en prevision de la ausencia de alguno para sustituirlo en el sinodo, haciendo el
corrimiento respectivo.

Articulo 128. Los sinodales de un examen profesional deberan abstenerse de:

Vi
Vi

Vil

Manifestar cuestiones ajenas al acto en que se esta participando, asi como de usar
el tiempo de su interrogatorio para disertar sobre algun punto, aun teniendo
relacion con el tema del trabajo recepcional;

Efectuar en el examen, en forma innecesaria, amonestaciones o llamadas de
atencion al sustentante que puedan perjudicar a este en el debido desarrollo de su
réplica;

Discutir con él o la estudiante, algun compafiero de sinodo y, mucho menos, con
alguna persona del publico;

Expresar alabanzas al estudiante durante su interrogatorio y felicitarlo antes del
veredicto;

Criticar con dureza al estudiante sus deficiencias metodoldgicas, ortograficas,
sintacticas o mecanograficas, observadas en su trabajo escrito de titulacién, ya que
éste le fue debidamente revisado y aprobado por dos docentes;

Asistir al examen si por algiin motivo no leyé el trabajo escrito de recepcion;
Formular preguntas que ya hayan sido presentadas por otro sinodal, aunque
considere no fueron contestadas debidamente; y

Mostrar mesura y seriedad en el acto recepcional.

Articulo 129. La actuacién de los sinodales en el examen profesional podra ser objeto
de sancion en los siguientes casos:

Por inasistencia injustificada al examen;

Se estimaran también como inasistencia si el sinodal llega después de los treinta
minutos de espera que indica este Reglamento, y el acto ya se hubiera iniciado o
pospuesto;

Por conducta irrespetuosa al sustentante o publico asistente; y

Por hostigamiento, antes o durante el examen recepcional, al sustentante.
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Articulo 130. Si a pesar de la inasistencia de algun sinodal titular o suplente no
justificada, el examen se logra verificar, la sancién para el docente ausente sera:
| En Primera ocasion: amonestacion por escrito, con copia a su expediente;
Il En caso de que el docente sancionado, de acuerdo al punto anterior, nuevamente
faltare sin justificacion a la celebracion de un examen profesional, se sancionara
conforme a las disposiciones que resulten aplicables.

Articulo 131. Por hostigamiento y/o falta de respeto al sustentante o publico asistente,
se dara vista al &rea de recursos humanos para los efectos a que haya lugar.

Articulo 132. Para efectos del correcto desarrollo del examen profesional el sustentante
debera observar y guardar las formalidades siguientes:
| Llegar al examen, por lo menos, treinta minutos antes de la hora fijada para su
celebracion;

I En atencibn a la seriedad y solemnidad del acto, deben presentarse
preferentemente con traje formal;

[l Llevar consigo un ejemplar de su trabajo recepcional y los documentos que estime
necesarios para su réplica;

IV Solicitar anticipadamente a la fecha del examen, autorizacion del sinodo para llevar
y utilizar algunas otras fuentes de informacién para la réplica;

V  Conducirse en todo momento con el debido respeto;

VI Responder las preguntas de los sinodales con claridad, precision y lenguaje
adecuado;

VIl Al término del interrogatorio, abandonar el salon de examen, a invitacién del
Presidente del sinodo para su deliberacion;
VIl Permanecer de pie en su lugar, durante la lectura del acta de examen,;

IX Al tomarle la protesta de rigor, en su caso, contestara "Si protesto” levantando el
brazo derecho extendido, formando un &ngulo de noventa grados
aproximadamente;

X Firmar, el libro de actas y recibir copia del acta de examen, acta de protesta y su
carta de felicitacion; y

Xl Conducirse con respeto y disciplina ante el veredicto del sinodo si, por una mera
excepcion, resultare suspendido en el examen profesional, absteniéndose de
reclamos, ofensas y discusiones.

Articulo 133. En el caso de suspension el interesado debera firmar también el libro de
actas de examen; si se negare a ello, el Jurado procedera a asentarlo en el acta y lo hara
saber a la Coordinacion de Titulacion.
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Articulo 134. Contra la determinacion de suspension por parte del Jurado, no procedera
recurso interno alguno.

Articulo 135. En caso de que €l o la sustentante incurra en alguna falta, la misma se
sancionara De acuerdo a lo previsto en el presente Reglamento.

Articulo 136. El Instituto otorgara las siguientes distinciones académicas a su comunidad
egresada de los diversos programas que imparte:
| La Medalla o Diploma al Mérito;
Il Reconocimiento por excelencia académica,;
a) Constancia de Excelencia por Alto rendimiento Académico.
b) Mencién Honorifica.

Articulo 137. La Medalla o Diploma al Mérito serd otorgada a toda la comunidad
egresada de licenciatura, especialidad o maestria que hayan obtenido un promedio
general no redondeado de diez puntos cero en cada una de las asignaturas cursadas
durante sus estudios, siempre y cuando no hayan reprobado ninguna de ellas y haya
obtenido testimonio sobresaliente en el Examen General de Egreso.

Articulo 138. La Mencién Honorifica se otorgard a todos las y los egresados de
licenciatura, especialidad o maestria que hayan obtenido un promedio general igual o
mayor a nueve punto cinco y que no hayan reprobado ninguna asignatura durante sus
estudios.

Articulo 139. Las y los egresados de licenciatura que hayan aprobado el Examen
General de Egreso y que hayan obtenido el puntaje previamente establecido, se haran
acreedores a la distincion otorgada por el organismo evaluador elegido por el Instituto o
en su caso a la distincién equivalente que ésta misma otorgue.

Articulo 140. Quienes ingresen por equivalencia o revalidacion de estudios podran
hacerse acreedores o acreedoras a cualquiera de las distinciones estipuladas en este
Reglamento, siempre y cuando sus estudios realizados tanto en el Instituto como en la
institucion educativa de procedencia cumplan con los requisitos sefialados para cada una
de ellas, para lo cual deberan presentar la historia académica de ambas instituciones.

Articulo 141. Las distinciones académicas seran concurrentes entre si, por lo que las y
los egresados podran hacerse acreedoras o acreedores a una o mas de ellas si cubren
los requisitos correspondientes.
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Articulo 142. La Ceremonia Recepcional es el acto académico de mas alto significado y
el de mayor trascendencia institucional; es de caracter formal y solemne, en el cual el
Instituto entregara a sus egresados el titulo, asi como en su caso, la respectiva cédula
profesional.

Articulo 143. Por medio de la entrega del titulo en la Ceremonia Recepcional, el Instituto
reconoce que sus egresados poseen las competencias, aptitudes, capacidades y
destrezas obtenidas a través de su proceso formativo, asi como su habilidad para la
elaboracion y el manejo de los conceptos tedricos, la aplicacion de los conocimientos
adquiridos y la demostracion de poseer un sdlido criterio profesional.

Articulo 144. El Instituto realizara una Ceremonia Recepcional, la cual estara presidida
por su Direccidon General, quien se harda acompafar por las autoridades que juzgue
pertinentes. El Director o Directora General, designara a la autoridad que tomara la
protesta a las y los graduados.

Articulo 145. Por la relevancia y solemnidad del acto, las autoridades del Instituto y las
y los graduados participantes en toda Ceremonia Recepcional deberan usar el atuendo
gue corresponda a su investidura, de acuerdo a como se indica en el Reglamento.

CAPITULO XVII
Del otorgamiento de Becas

Articulo 146. El Instituto esta obligado a reservar el 5% de su matricula, para el
otorgamiento de becas que se regira con base en lo previsto en el articulo 50 del Acuerdo
namero 17/11/17 por el que se establecen los tramites y procedimientos relacionados con
el reconocimiento de validez oficial de estudios del tipo superior. bajo los siguientes
lineamientos:

| El estudiantado que realizan estudios en el IIESS y que deseen participar en el
programa de seleccidn becarios de la Institucion, podran hacerlo cuando se ajusten
a los siguientes requerimientos:

a) Sean parte del estudiantado del IIESS y estén inscritos en un Plan y
Programas de estudio con RVOE de la SEP;

b) Cumplan con los requisitos establecidos en el presente Acuerdo y los
sefalados en la convocatoria respectiva;

c) Presenten la solicitud de beca en los términos y plazos establecidos en la
convocatoria emitida por el Plantel y anexen la documentacién comprobatoria
gue se sefale en la misma;
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d)

f)

Tengan el promedio general de calificaciones minimo que establezca la
convocatoria;

Comprueben, en su caso, qué por su situacion socioeconémica, requieren la
beca para continuar concluir sus estudios, y

Cumplan con la conducta y disciplina establecida en el reglamento escolar del
Plantel.

Il Las becas seran asignadas por la Direccion Académica, que se encargara de
coordinar la aplicacion de las disposiciones reglamentaria en materia de becas y
se notificaran por escrito a cada estudiante beneficiado, especificando en cada
escrito de asignacion de beca:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

Nombre de la o del estudiante beneficiado;

Nombre del plan de estudios que cursa el o la estudiante;

Domicilio del plantel en el cual se contara con el beneficio de la beca;
Porcentaje de la beca otorgada y los conceptos que abarca,

Fecha de otorgamiento de la beca,;

Ciclo escolar para el cual se otorga la beca.

Il El Instituto informara a la comunidad escolar de la convocatoria de Becas a través
de su portal de internet.

IV Seran considerados para el otorgamiento de una beca quienes:

a)

b)

f)

Sean el estudiantado del Plantel y estén inscritos en un Plan y Programas de
estudio con RVOE;

Cumplan con los requisitos establecidos en el presente Reglamento y los
sefalados en la convocatoria respectiva,

Presenten la solicitud de beca en los términos y plazos establecidos en la
convocatoria emitida por El Instituto y anexen la documentacion comprobatoria
gue se sefiale en la misma;

Tengan el promedio general de calificaciones minimo que establezca la
convocatoria;

Comprueben, en su caso, que, por su situacion socioecondémica, requieren la
beca para continuar concluir sus estudios, y

Cumplan con la conducta y disciplina establecida en este reglamento.
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Vi

Vi

VI

g) Para el otorgamiento de becas se deberd dar preferencia, en condiciones
similares, el estudiantado que soliciten renovacion, procurando el enfoque de
inclusién y equidad.

El Instituto distribuira gratuitamente e incondicionalmente en sus Instalaciones y
en su caso, a través de su pagina electrdnica, los formatos de solicitud de beca de
acuerdo con sus calendarios y publicard la convocatoria en los términos
establecidos en el reglamento de la Institucién.

El Instituto no realizara cobro alguno a los y las solicitantes de beca por concepto
de su tramitacion y, en su caso, otorgamiento.

El Instituto notificara a los y las interesadas los resultados de la asignacion de
becas, conforme a lo establecido en la convocatoria respectiva. Las becas tendran
una vigencia igual al ciclo escolar completo que tenga cada plan de estudios. No
podran cancelarse durante el ciclo para el cual fueron otorgadas, salvo en los casos
previstos en el presente reglamento.

El estudiantado que resulte seleccionado como becarios les deberan reintegrar o
bonificar, en el porcentaje que les hayan sido otorgadas las becas, las cantidades
gque de manera anticipada hubieran pagado por concepto de inscripcion y/o
colegiaturas en el ciclo escolar correspondiente. Dicho reembolso sera efectuado
por el Instituto en efectivo, cheque o transferencia electronica dentro de los treinta
dias habiles siguientes al dia en que el Plantel les notifique la asignacion de la
beca, o en caso de que el estudiante lo apruebe, el reembolso operara mediante
compensacion para las subsecuentes colegiaturas.

Los y las aspirantes a beca que se consideren afectados, podran presentar su
inconformidad por escrito ante El Instituto, en la forma y plazos establecidos en la
convocatoria, conforme a lo establecido en el presente reglamento.

Las becas no podran ser canceladas por El Instituto, salvo en los casos previstos
en el presente reglamento, en la convocatoria que se emita, o cuando el estudiante:

a) Haya proporcionado informacion o documentacion falsa para su obtencién;

b) No cumpla con las asistencias requeridas en un mes, sin que medie
justificacion alguna, en el caso de la escolarizada o mixta,

c) No conserve el promedio general de calificaciones minimo establecido en la
convocatoria respectiva;

d) Incurra en conductas contrarias al presente reglamento;
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Xl

e)

f)

Renuncie expresamente a los beneficios de la beca, o

Suspenda sus estudios.

El Instituto debera resguardar, al menos durante el ciclo escolar para el cual se
otorguen las becas y el inmediato siguiente, los expedientes integrados del
estudiantado solicitantes y beneficiados con las becas, a fin de que puedan ser
inspeccionados por la Autoridad Educativa Federal.

CAPITULO xVII
Derechos, Obligaciones y Sanciones

De los Derechos
Articulo 147. Son derechos de la o el estudiante con respecto a:
La expresion, afiliacion y atencion:

a)

b)

d)

f)

9)

Expresar liboremente sus opiniones sobre todo en los asuntos que conciernen
al Instituto, sin mas limitaciones que ajustarse a los términos del caso y no
perturbar las labores académicas y administrativas del Instituto, guardando el
debido respeto a la Institucion y a sus miembros;

Derecho a contar con instalaciones fisicas y equipo necesarios para garantizar
el desarrollo de sus programas académicos, en condiciones Optimas de
seguridad, servicio y funcionalidad;

Tener a su disposicion los medios de comunicacion, que le permitan presentar
su queja o inconformidad por incumplimiento del Instituto en temas de
naturaleza académica o de cualquier otra indole y recibir respuesta a dicha
inconformidad por parte del Instituto;

Profesar la creencia religiosa que mas le agrade o comulgar con la ideologia
econdémica o politica gue mejor convenga a sus intereses, siempre y cuando
guarde el debido respeto a las ideas y creencias de los demas integrantes de
la comunidad universitaria y se abstenga de realizar dentro de las instalaciones
o plataformas informéticas del Instituto cualquier propaganda o acto de
proselitismo o rechazo sobre el particular;

El o la estudiante tiene derecho a la proteccién de los datos personales de
conformidad con la legislacion de la materia;

Recibir un trato respetuoso, amable, cortés y digno por parte de todo el
personal al servicio del Instituto y por los demas estudiantes, y

Ser recibido, escuchado y atendido con la oportunidad que su asunto requiera
por las autoridades académicas o administrativas del Instituto, quienes de ser
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el caso lo canalizaran con la persona que resulte competente de atender el
mismo.

La participacion:

a)

b)

f)

Ser

d)

Organizarse libremente dentro o fuera del Instituto con fines de caracter
cultural, deportivo, social, profesional, filantropicos o altruistas, sin alterar el
orden ni perturbar las labores propias de la Institucién y con previa aprobacion
de la autoridad del Instituto correspondiente cuando se involucre el nombre o
imagen del Instituto;

Constituir grupos de representacion estudiantil identificados como “Comités
Estudiantiles IIESS” de acuerdo con los “Lineamientos para Comités de
Estudiantes”, que al efecto se emitan;

Proponer por escrito a las autoridades del Instituto toda clase de iniciativas de
mejora a servicios e instalaciones;

Intervenir en las consultas o encuestas de opinién que el instituto determine
para la definicién, evaluacibn o actualizacion de los distintos procesos
académicos que su dinamica requiera;

Participar en los procesos de Acreditacion de programas académicos que
realice el Instituto; y

Participar activamente en los programas deportivos, de difusion cultural, y
demas actividades extensionales, que lleve a cabo el instituto dentro o fuera
de sus instalaciones.

informado:
Derecho a recibir a su ingreso al IIESS un proceso de induccion que incluya:
reglamento y servicios institucionales;

Tener acceso a la legislacion interna que sea inherente a su relacion con el
Instituto, a través pagina electrénica institucional;

Recibir oportunamente notificacion de los acuerdos que recaigan sobre quejas,
iniciativas y propuestas presentadas; asi como de las gestiones y resoluciones
emitidas por las autoridades educativas oficiales o del propio Instituto que
afecten su actividad escolar;

Ser informado oportunamente de todas las actividades académicas, lapsos y
fechas para realizar tramites académicos, administrativos o econdmicos
dentro de las instalaciones;

Recibir por conducto de cada docente, el programa de estudios o el temario
de las diversas asignaturas que cursara segun su inscripcion, y
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f) Conocer los resultados de las evaluaciones realizadas y de los avances de su
desempefio académico, siempre que cubra los requisitos establecidos en la
legislacién interna.

IV El acceso y permanencia al instituto:

a) Recibir la credencial que acredita su calidad de estudiante;

b) Disfrutar de libre acceso, transito y utilizacién de las instalaciones del instituto,
mostrando su credencial vigente, conforme al Calendario Escolar, y

c) Tener acceso al estacionamiento, mostrando la identificacion vehicular
establecida y si fuera el caso, pagando la cuota correspondiente, y respetando
los espacios destinados a personas discapacitadas, principalmente cajones de
estacionamiento.

V La calidad del servicio que se le proporciona:

a) Derecho a acceder a programas para ayudar a los estudiantes a superar sus
deficiencias académicas y para abatir los indices de reprobacion y desercion
estudiantil;

b) Derecho a evaluar la calidad de los servicios al estudiante;

c) Contar con centros de informacion, laboratorios, recursos y servicios de apoyo
académico; con la calidad, cantidad y actualidad requeridas;

d) Reportar el incumplimiento de las obligaciones por parte del docente ante la
autoridad interna correspondiente, y solicitar la revision de la evaluacién que
le fueron practicadas si esta inconforme con el resultado, siempre y cuando
realice el tramite dentro de los plazos establecidos en este Reglamento y en
las Politicas que al efecto se emitan.

VI La libertad de eleccion:
a) Darse de baja de la Instituciébn siempre y cuando tome en cuenta las
disposiciones de este Reglamento.

CAPITULO XVl
De las Obligaciones

Articulo 148. Son obligaciones del o la estudiante con respecto a su comportamiento e
involucramiento las siguientes:
| Respetar, procurar y fomentar la misién, principios y valores del Instituto. Cuidar y
fomentar el buen nombre del Instituto dentro y fuera de sus instalaciones;
Il Mostrar la credencial que lo identifique como estudiante del Instituto siempre que
les sea requerido dentro de las instalaciones del instituto;
[l Respetar las actividades que se desarrollen durante su estancia en las
instalaciones;
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Vi

Vil

Xl

Xll

Xl

XV

XV

XVI

XVl

XVIII

XIX

Conocer el plan de estudios al que se inscribe, asi como el contenido de la
reglamentacion vigente que regula su estancia como estudiante del instituto;
Cumplir con las disposiciones que sefale la legislacion interna y las que imponga
la reglamentacion emitida por las autoridades educativas;

Contribuir a la conservacion del patrimonio y bienes del Instituto, evitando su
deterioro o destruccion intencional o en su caso, denunciando a los responsables
ante las autoridades competentes;

Tratar a los miembros de la comunidad del Instituto con el debido respeto, convivir
con ellos en armonia y evitar participar en situaciones que comprometan el buen
nombre y prestigio del Instituto;

Observar buena conducta como miembro de la sociedad y como parte de la
comunidad del Instituto, tanto en los espacios institucionales como en practicas
externas, visitas y eventos extra-aula;

Evitar la realizacién de actos dentro o fuera de la Institucion que lesionen la imagen
del Instituto y el papel que como estudiante de la misma se ostenta;

Participar respetuosamente en los actos civicos que organice el Instituto;

Evitar la realizacion de actos u omisiones que sancionen los instrumentos
normativos institucionales;

Asistir puntualmente a sus clases y practicas, permanecer en ellas. Cumplir con
sus compromisos académicos y de formacion derivados del proceso de ensefianza
y de aprendizaje de los cursos en que participe;

Consultar sus calificaciones en la plataforma informatica que el area de Servicios
Escolares tiene habilitada para tal efecto en la pagina web del Instituto, en cada
periodo de evaluaciones, de acuerdo al calendario escolar;

Seguir de manera precisa y oportuna, las instrucciones del personal académico
apegadas a la normatividad, asi como las relacionadas con el tema de proteccion
civil;

Participar objetiva e imparcialmente en los procesos de evaluacion del desempefio
docente y sobre la calidad de los servicios;

Realizar oportunamente los tramites administrativos correspondientes, en los
términos y plazos establecidos por las autoridades competentes;

Cumplir oportunamente con los compromisos econémicos contraidos por su
condicion de estudiante;

Proporcionar al momento de su ingreso sus datos personales, domicilio, teléfono,
correo electrénico personal y demas informacion que le sea solicitada; informacion
gue debera mantener actualizada;

Consultar en la pagina web del Instituto, el contenido de este Reglamento y de sus
futuras actualizaciones, mismas que le resultaran aplicables;
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Articulo 149. Los y las estudiantes durante su formacion, deberan observar lo siguiente:

Vi

Sujetarse en la practica y experimentacion a los principios de bioética, del derecho
natural y a las normas de orden publico para asegurar el respeto irrestricto a la vida
y a la dignidad de las personas;

Sin excepcion alguna deberan portar el uniforme, tanto para las clases en el

instituto, como para aquellas que se llevan a cabo en los campos clinicos;

consecuentemente todos los estudiantes, deberan cumplir con lo siguiente:

a) Para campos clinicos, todos los y los estudiantes deberan portar en la solapa
izquierda su credencial del Instituto; de no portar dicha identificacion en lugar
visible, los docentes estaran autorizados a solicitar al estudiante, que
abandone el servicio en el que se encuentre realizando sus practicas;

b) Para aquellos estudiantes que acudan a sus practicas en clinicas y hospitales,
se deberan conducir de acuerdo a las disposiciones propias de la Institucion.

c) Respecto a la vestimenta, durante sus clases en el instituto, asi como en sus
practicas en instituciones y hospitales, deberan portar el uniforme clinico
institucional.

d) Zapatos blancos cerrados y limpios;

e) Ropa interior, tobi- medias y/o calcetines blancos;

f) Para las asignaturas con actividad donde se requiera el uniforme quirdrgico
sera obligatorio portarlo con base en los colores y disefios que el Instituto
sefale;

g) Parala época de frio, se permite el uso de saco institucional,

h) Los y las estudiantes deberan seguir las indicaciones de aseo personal e
higiene de acuerdo a lo que las instituciones le indiquen; asi como no usar
pearcings en el rostro, tener las ufias cortas y sin esmalte.

i) Los y las estudiantes, para indicar los niveles o grados segun semestre se
colocaran lineas de liston azul rey (insignias):

1) 'y IV semestre con una linea de listén azul rey

2) Vy VI semestre con dos lineas de liston azul rey

3) VIl y VIl semestre con tres lineas de liston azul rey.

4) Prestador de Servicio Social de Enfermeria con tres lineas de listén azul
rey.

Cuando se asista a la escuela y no sea obligatorio portar el uniforme clinico

institucional, el o la estudiante debera usar su casaca institucional con pantalén de

mezclilla sin rasgaduras y tenis.

Las précticas clinicas se realizaran en instituciones, con base en las competencias

a desarrollar, las cuales pueden ser a nivel, local, estatal e internacional, en las

fechas que sefialen las autoridades de las instituciones de salud con base en la

disponibilidad de espacios en campos clinicos para el estudiantado del IIESS.

Los gastos que se generen para asistir a campos clinicos fuera de Guaymas como

son: transporte, alimentacion y hospedaje seran cubiertos en su totalidad por el

estudiantado.

El infringir cualquiera de las anteriores disposiciones sera motivo para impedir el

ingreso del estudiante a las aulas y campos clinicos, hasta que se corrija la

infraccion, y
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VIl Los estudiantes que sean sorprendidos en alguna falta a lo previsto en este
numeral seran retirados del aula o servicio y recibiran una amonestacion escrita
para su expediente académico, sin perjuicio de cualquier otra medida que
corresponda conforme al presente Reglamento.

CAPITULO XIX
De las Sanciones

Articulo 150. Los y las estudiantes deben cumplir con lo establecido en la Legislacion
del Instituto y los instrumentos que en apoyo de ésta se utilicen para su operacion; por
tanto, seran responsables por la realizacibn de actos u omisiones que en ella se
sancionen.

Los y las estudiantes que participan en un programa internacional deberan cumplir tanto
con lo establecido en la normatividad del instituto como con la legislacion del pais que los
reciba.

Articulo 151. Quienes incurran en cualquier actitud o conducta que implique mal uso de
sus derechos y/o transgresion de sus deberes podran ser acreedores a una o varias de
las siguientes sanciones:

| Por faltas leves.
a) Amonestacion verbal, y
b) Amonestacion escrita con copia a su expediente;

Il Por faltas graves.
a) Amonestacion Escrita con copia al expediente.
b) En su caso, reparacion total de dafios causados;
c) Baja de equipos representativos 0 grupos artisticos, y
d) Suspension temporal del servicio educativo hasta por seis meses;
e) Se podra imponer la suspension temporal hasta por un afio o la expulsion
definitiva del Instituto.

Il Por faltas muy graves.
a) Suspension temporal del servicio educativo hasta por un afio;
b) Expulsion definitiva del Instituto, y
c) Expulsion definitiva del Instituto con denuncia a las autoridades competentes.
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Articulo 152. La gravedad de las faltas serd determinada por las y los funcionarios
responsables de sancionarlas; para esto se deberan considerar en lo general los
siguientes criterios.

Se consideran faltas leves aquellas acciones espontaneas que el o la estudiante
comete sin que obre dolo o mala fe, sobre todo en contra de la disciplina;

Seran faltas graves aquellas reincidencias de faltas leves que impliquen una
actitud deliberada o intencionada por parte del estudiante, estando en pleno
conocimiento, por los antecedentes, de las consecuencias de dichas acciones;
conductas lesivas a la moralidad y a la imagen del Instituto; asi como aquellas
acciones deliberadas que atenten contra el patrimonio del Instituto y de la
comunidad IIESS, que tengan como consecuencia un dafio parcial o total que
resulte oneroso para los afectados. Se consideraran también como faltas graves
el uso inadecuado de las plataformas informaticas, equipo, material, modelos
anatomicos y simuladores de los laboratorios, asi como aquellas acciones que
atenten contra el patrimonio de los campos clinicos externos.

Se consideran como faltas muy graves: todos aquellos actos de deshonestidad
plenamente demostrados; introducir y hacer uso en los espacios universitarios de
cualquier tipo de bebidas alcohdlicas, drogas y sustancias toxicas, asi como armas
y explosivos; ejercer todo tipo de violencia, injurias, lesiones, falsos testimonios,
calumnias, difamaciones, extorsiones e intimidaciones fisicas y psicolégicas en
contra de algun miembro de la comunidad universitaria o de un tercero que se
encuentre vinculado con esta Universidad.

Articulo 153. Conforme a la clasificacion anterior, las sanciones a los estudiantes seran
aplicadas por las siguientes autoridades del Instituto:

Por faltas leves, el Coordinador del Programa Académico;

Por faltas graves y muy graves el caso sera presentado ante la Comisién de Honor
y Justicia, mismo que sera presidido por el Director General 0 en su caso Director
Académico en caso de que se ejercite la facultad de atraccion prevista en su
Reglamento.

Articulo 154. La autoridad que aplique la sancion, en todos los casos debera notificar
sobre el particular a la Direccion de Servicios Escolares.

Articulo 155. Son causas directas de sancion para el estudiante, conforme a la
clasificacion de este Reglamento.
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| Por faltas leves

a)
b)

c)

d)

f)

9)

h)

)

K)

No observar el debido respeto para con sus compafieros, docentes y demas
personal del Instituto;

Negarse a acatar las indicaciones de las autoridades del Instituto o del
personal de seguridad y vigilancia,

Consumir cualquier tipo de alimentos o bebidas en aulas, escenarios de
practicas, auditorios u oficinas;

Estacionarse en lugares prohibidos, ya sea dentro del espacio del Instituto o
de su periferia, o en aquellos que ocasionen problemas viales o dificultades
con los vecinos de dichos espacios;

Gritar, silbar, producir ruidos estridentes, proferir palabras obscenas y
provocar desordenes en los espacios de la institucion, o fuera de ellos,
tratdndose de clases, visitas 0 eventos académicos extra-aula,;

Encender, dentro del espacio de la institucion, cualquier tipo de aparatos
receptores y reproductores de sonidos y videos, hacer sonar o tocar
instrumentos musicales. Se excluyen los ensayos para las actividades
artisticas, practicas o funcion, si se efectian en los escenarios a ellos
destinados;

Mantener encendidos sus teléfonos celulares y cualquier tipo de dispositivos
moviles o aparatos de comunicacién que impidan al estudiante, asi como a
sus comparieros prestar la debida atencion en clases y practicas;

Arrojar basura fuera de los botes o recipientes destinados especificamente
para tal objeto;

No mostrar al personal de seguridad y vigilancia, dentro del Instituto y oficinas
respectivas, la credencial que lo identifique como miembro de la comunidad
universitaria;

No colaborar o no comportarse seriamente en los simulacros o practicas de
desalojo de los edificios, que se practiquen como prevencion de dafios en
casos de siniestros o sucesos que entrafien peligro, y

En lo general, todo tipo de actitudes o conductas que impliquen un mal uso de
sus derechos y/o transgresion de sus deberes.

Il Por faltas graves

a)

b)

Destruir por descuido de algun bien propiedad del Instituto, de su personal
administrativo, de otros estudiantes o de los miembros de su comunidad;
Pintar o rayar paredes, mobiliario o equipo, dibujar en el interior del campus o
en sus inmediaciones;
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f)

Tener dentro del espacio universitario conductas que puedan considerarse
lesivas a la moralidad de los miembros de la comunidad universitaria y a la
imagen institucional;

Participar en el espacio universitario y/o zona periférica, en rifias dirimidas a
golpes, o con cualquier tipo de arma, sin que resulten personas lesionadas.
Expresar dentro del recinto universitario, ofensas a la Institucion, a su Ideario,
a su reglamentacion o a cualquier miembro de su comunidad, y

Introducir cualquier tipo de explosivo o artefactos en el interior del Instituto o
en sus inmediaciones.

[l Por faltas muy graves

a)

b)

c)
d)

f)

9)

h)

)

Incurrir en acciones o conductas que impliqguen mal uso de sus derechos o
transgresion de sus deberes y que la Comision de Honor y Justicia considere
como motivo de expulsion;

Destruir, daflar o hacer mal uso de manera intencionada o apoderarse de
algun bien  propiedad del Instituto, de su personal administrativo, de otros
estudiantes o de los miembros de su comunidad;

Presentar certificados o documentos falsos, asi como alterar el contenido de
documentos emitidos por la Universidad,

Efectuar actos de deshonestidad o cualquier tipo de engafio académico como
prestar o recibir ayuda fraudulenta en la presentacién de examenes, plagio de
trabajos parciales o finales, suplantacidbn en examenes o cualquier acto que
implique una violacién a la reglamentacién académica; Introducir o utilizar
dentro del espacio universitario cualquier tipo de arma, ya sea de fuego, blanca
0 contundente, asi como materiales toxicos o explosivos.

Vender, ingerir, consumir o aun introducir bebidas alcohdlicas o cualquier tipo
de drogas, estimulantes o sustancias toxicas o psicotrépicas en algin espacio
universitario o fuera de él, tratdndose de clases, practicas, visitas o eventos
extra-aula;

Impedir el acceso al Instituto, aulas, bibliotecas, talleres, laboratorios,
auditorios, instalaciones deportivas o0 realizar cualquier acto que tienda a
limitar el libre ejercicio de las funciones del Instituto;

Ejercer cualquier acto de violencia en perjuicio de los integrantes de la
comunidad universitaria ain y cuando no sea, dentro de las instalaciones del
Instituto o de persona extrafia a la Universidad que se encuentre dentro de la
misma o en eventos extra-aula;

Poner en peligro su integridad fisica y la de los miembros de la comunidad
universitaria en escenarios internos y externos.

Proferir por si mismo o por medio de un tercero, injurias, lesiones, falsos
testimonios, calumnias, difamaciones, extorsiones e intimidaciones fisicas o
psicolégicas, como violencia sexual, acoso escolar y maltrato en contra de
cualquier integrante de la comunidad IIESS.

Incitar a otros estudiantes o al personal de la institucién, para cometer actos
de desobediencia, rebeldia, paros, afectacion al patrimonio u otros que alteren
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el orden de las actividades, ocasionandole problemas al instituto o a alguno de
sus miembros;

k) Cometer cualquier accion u omision en la institucion en donde se efectue el
servicio social, clases, practicas, practicas profesionales visitas o eventos
extra-aula que la Comision de Honor y Justicia considere como falta muy
grave.

Cuando él o la estudiante, dentro del Instituto en sus colindancias o fuera de este, en
ejercicio de actividades propias de su formacion académica, servicio social, practicas
profesionales, eventos académicos o similares, incurra en una conducta que el Cadigo
Penal sefiala como delito, el Instituto por conducto de su Director, Directora o
Representante Legal, dara parte a las autoridades correspondientes presentando la
denuncia o querella de acuerdo con el tipo penal, o en su caso, brindara el auxilio legal,
psicoldgico y administrativo, hasta que la parte ofendida presente la denuncia o querella
gue corresponda al hecho delictivo.

Articulo 156. Durante la formacion, el estudiante debe:

Efectuar los pagos de colegiatura dentro de los primeros 10 dias naturales de
cada mes, de acuerdo al calendario escolar y conforme a las cuotas vigentes. De
no realizarse el pago en el plazo establecido, generara recargos del 10% a partir
del siguiente dia del vencimiento, no se le permitird hacer examenes, ni tampoco
podra asistir a practicas clinicas.

Efectuar los pagos que no estan contemplados dentro del monto que cubren la
inscripcion y la colegiatura como son: exdmenes extraordinarios, actividades de
campo clinico, constancia de estudio, solicitud de certificados parciales o totales,
asi como los tramites de reposicién de credencial y las demas que la instituciéon
determine.

Bajo ningun supuesto sera devuelto el importe correspondiente al pago de
colegiaturas e inscripcion ya pagadas, ya que tienen una aplicacién administrativa
de efecto inmediato.

El incumplimiento de la obligacion de pago de dos o mas colegiaturas libera al
Instituto de la obligacion de prestar el servicio educativo de conformidad con las
disposiciones aplicables. El servicio educativo podra restablecerse cuando sean
cubiertas la totalidad de las cuotas respectivas.

Articulo 157. De las sanciones el estudiante que incumpla las disposiciones establecidas
en el presente Reglamento, asi como la normatividad vigente, se hara acreedor a las
siguientes sanciones:

Amonestacion escrita;
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Il Suspensién temporal hasta por tres dias,
[l Baja temporal o definitiva por motivos académicos.

Articulo 158. Se impondra una amonestacion escrita cuando a juicio la Direccion del
IIESS, el o la estudiante cometa una falta o infraccion que no amerite suspension
temporal. La amonestacion debera notificarse en un plazo maximo de diez dias por
escrito al estudiante, este documento se integrara al expediente del estudiante.

Articulo 159.En el caso que un estudiante sea acreedor a una suspension temporal, el
Director del IIESS, determinara su duracion y la misma no podra exceder de tres dias
hébiles tomando en cuenta las condiciones y circunstancias de los hechos que la
motivaron; se debera notificar por escrito la sancioén que se impone al estudiante, a quien
ejerza sobre él la patria potestad o tutela. El estudiante, al incorporarse, debera cumplir
con las actividades académicas que se realizaron en su ausencia.

CAPITULO XX
Del Acoso

Articulo 160. Se entendera como acoso escolar la agresion, intimidacion y discriminacion
metodica sistematica a través del uso intenso, repetido o a lo largo de un tiempo
determinado, por uno o mas estudiantes, del personal docente o administrativo del
Instituto, de expresiones escritas, verbales o visuales, silencio, la manipulacion, la
indiferencia, realizadas por cualquier medio, o un acto fisico, gesto, o cualquier
combinacion de ellos, dirigidos en contra de otro estudiante, con el propdsito de:

| Causarle dafio fisico o emocional, o dafios a sus pertenencias;
Il Colocarlo en una situacién de temor razonable de dafios a su persona, dignidad o
pertenencias;
[l Generarle un ambiente hostil dentro del Instituto;
IV Violentarle sus derechos establecidos por el Instituto;
V Alterar material y sustancialmente el proceso educativo, asi como el
funcionamiento pacifico y ordenado del Instituto.

Articulo 161. El acoso escolar puede presentarse en las modalidades siguientes:

| Fisico: Cuando hay una agresion o dafio fisico a un estudiante, o0 a sus
pertenencias, y puede ser directo o indirecto, conforme a lo siguiente:
a) Fisico directo: toda accion u omision intencional que causa un dafio corporal;
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b) Fisico indirecto: toda accion u omision que ocasiona dafio o perjuicio en las
pertenencias de las y los y las estudiantes como la sustraccién, destruccion,
desaparicion, ocultamiento o retencion de objetos u otras pertenencias.

Il Verbal: Cuando hay un dafio emocional a un estudiante mediante insultos,
rumores, menosprecio y burlas en publico o privado;

a) Psicolégico: Cuando existe persecucion, sometimiento, tirania, intimidacion,
hostigamiento, chantaje, manipulacion o amenaza contra un estudiante,
incluidas las gesticulaciones y obscenidades mediante sefias, miradas o
expresiones corporales que lastimen su dignidad y autoestima;

b) Cibernético: El que se realiza mediante el uso de cualquier medio electronico
como internet, paginas web, redes sociales, blogs, correos electronicos,
mensajes, imagenes o videos por teléfono celular, computadoras,
videograbaciones u otras tecnologias digitales;

c) Sexual: Toda aquella discriminacion y violencia contra otro estudiante
relacionado con su sexualidad, asi como el envio de mensajes, imagenes o
videos con contenidos eréticos o pornograficos por medio de tecnologias
digitales que denoten obscenidad, tocamientos, hostigamiento, acoso o abuso
de orden sexual;

[l Exclusion social: Cuando el estudiante victima es notoriamente excluido y aislado,
o amenazado con serlo, de la convivencia escolar por razones de discriminacion
de cualquier tipo.

Articulo 162. En los casos de violencia escolar se podran establecer algunas de las
siguientes medidas:

| Proteger la integridad fisica y psicolégica del estudiante, propiciando un ambiente
libre de violencia;

Il Establecer procedimientos claros para que él o la estudiante, personal escolar,
padres, tutores y otras personas puedan denunciar el acoso escolar o represalias
en la Institucion Educativa;

[l Se garantice que las denuncias se realicen bajo el anonimato;

IV Establecer procedimientos claros para investigar con prontitud las denuncias de
acoso escolar o represalias;

V Identificar el rango de medidas disciplinarias que se pueden tomar en contra del
autor y complices;

VI Establecer procedimientos claros para restaurar el sentido de seguridad para la
victima y evaluar las necesidades del estudiante para su proteccion;

VIl Seialar medidas de proteccion contra represalias a quien reporte casos de acoso
escolar o que proporcione informacién durante una investigacién, o bien, que sea
testigo o poseedor de informacién fiable en algin caso de acoso escolar;

VIl Fijar procedimientos para la pronta notificacion de la victima y, en su caso, el autor;
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IX Establecer procedimientos para la notificacion inmediata a las autoridades
competentes, cuando el dafio verificado por el acoso lo amerite;

X Se establece que un estudiante que haga una acusacion falsa, o que por accion u
omisién permita el acoso escolar, estara sujeto a medidas disciplinarias; y

Xl Sefala los procedimientos de actuacion para el personal capacitado de orientacion
y tratamiento para los autores, las victimas y los familiares que se encuentren ante
casos de acoso escolar.

Articulo 163. Los recursos tecnoldgicos, como camaras de vigilancia, podran ser material
vélido para el proceso de investigacion de los casos de acoso escolar dentro del Instituto.

En algunos espacios internos del Instituto se encuentran instaladas y funcionando
camaras de seguridad que son monitoreadas y sus imagenes son resguardadas
por El Instituto bajo estrictas medidas de seguridad para proteger la privacidad del
estudiantado, con este reglamento, el estudiantado acepta que en el contenido de
las videograbaciones pudieran estar contenidas imagenes de su paso por las
instalaciones, las cuales se conservan por tiempo limitado y posteriormente son
destruidas.

Articulo 164. Las sanciones o medidas disciplinarias para las y los autores, complices
de acoso escolar o represalias en las modalidades establecidas en este capitulo seran
las siguientes:

|  Amonestacion privada: Advertencia verbal y mediante un reporte escrito de manera
preventiva que se hace al autor o complice sobre las consecuencias de su
conducta, y de las medidas aplicables frente a una futura reincidencia;

Il Tratamiento: Obligacién del autor o complice a dar cumplimiento a la medida
correctiva a que haya lugar;

[l Suspensién de clases: Cese temporal de asistencia a clases, acompafiada de las
tareas que, de acuerdo al programa de estudio vigente, deba realizar durante el
tiempo que determine la Coordinacién del Programa correspondiente;

IV Disciplinaria: Baja definitiva de la escuela donde se encuentre el autor o complice,
cuando hayan sido agotadas las sanciones anteriores y exista reincidencia en su
conducta; y

V Administrativa: Revision de cumplimiento al contrato laboral y las sanciones
administrativas que correspondan en los casos del personal docente o
administrativo del Instituto.

CAPITULO XXI
Del Plagio Académico
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Articulo 165. El plagio es un acto que consiste en copiar y mostrar como propia una obra
de autoria ajena, omitiendo la fuente pre-existente.

Articulo 166. Se considerara plagio cuando se presente cualquiera de las siguientes
situaciones:

| Cuando se haga entrega formal a cualquier autoridad universitaria de una obra
ajena como si fuera propia, sin mencionar la fuente original, siempre y cuando no
sean de cultura general o de conocimiento del dominio publico, a través de alguna
de las siguientes acciones:

a) Usar frases textuales de cualquier obra.

b) Copiary pegar texto de cualquier documento en linea o de internet.

c) Transcribir un texto de cualquier material impreso.

d) Usar el reemplazo del total o partes de una obra.

e) Usar sonidos e imagenes fijas o en movimiento que son parte de una obra.

Il Proponer ideas, soluciones o conclusiones tomadas directamente de obras de
otras personas, expresandolas como propias, dentro o fuera del Instituto.

Articulo 167. En el presente documento entenderemos como fuentes de conocimiento
de dominio o de cultura general, aquellos datos que pueden ser encontrados en diversas
fuentes que no cuentan con proteccion de autoria y que son cominmente conocidos.

Articulo 168. Se consideraran conductas fraudulentas la presentacién de obras
completas o partes de ellas con la intencidén de hacerlas pasar como propias, realizadas
por persona o personas diferentes, aun con los permisos de aquél o de aquéllos.

Articulo 169. Cuando un estudiante o alumna incurra en un trabajo escolar en algunos
de los supuestos a que se hace referencia en el articulo 117, el docente responsable
debera considerarlo como trabajo no presentado.

Articulo 170. Cuando el o la estudiante reincida en la comisién de un plagio o fraude en
la misma asignatura o bien su obra o trabajo final sea producto de un plagio o fraude, la
sancion sera la reprobacion de la asignatura.

Articulo 171. En los casos anteriores, el titular de la asignatura debera presentar un
reporte por escrito de la conducta del estudiante o alumna a la Coordinacion Académica
del Programa Educativo con copia a la Direccion Académica y Servicios Escolares. Se
debera integrar una copia de este reporte al expediente del estudiante o alumna para su
seguimiento.
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Articulo 172. Cuando la o el estudiante acumule dos reportes sobre las conductas
anteriores, la Coordinacion del Programa Académico notificard para aplicar las sanciones
correspondientes a que refiere el Articulo 122.

Articulo 173. Para la determinacion de las sanciones se debera tomar en consideracion
la gravedad de la conducta del estudiante o alumna. Las sanciones podran ser:

|  Amonestacion escrita.

Il Suspension temporal de las actividades académicas.
[l Expulsion definitiva.
IV Reparacion del dafio, sea fisico o moral.

Articulo 174. Cualquier caso no previsto en el presente documento, debera ser resuelto
por Direccion Académica.

CAPITULO XXII
Del Recurso de Inconformidad

Articulo 175. En contra de las sanciones impuestas por faltas leves, se podra interponer
por escrito el recurso de inconformidad ante el Director General, dentro de los 15 dias
habiles contados a partir de la fecha de notificacién de la sancion.

En el escrito de inconformidad se deberan expresar los argumentos que se consideren
procedentes y en su caso aportar los elementos de prueba que estime necesarios.

Una vez recibido el escrito, en el plazo sefialado, la Direccion procedera a revisar los
antecedentes del caso y previa valoracion de los argumentos y pruebas presentadas
emitira la resolucion correspondiente.

La resolucion que se emita sera en el sentido de confirmar, modificar o revocar la sancion
impuesta. Dicha resolucion deberé notificarse al estudiante, asi como a la Direccion de
Servicios escolares.

En contra de la resolucién emitida por la Direccién, no procede recurso interno alguno.

Articulo 176. En contra de las sanciones impuestas por faltas graves o faltas muy graves
previstas en este Reglamento, asi como las causales de baja, los y las estudiantes podran
interponer el recurso de inconformidad ante las siguientes autoridades:

La o el interesado presentard el recurso de inconformidad ante la Comisiéon de Honor y
Justicia del instituto, de conformidad con su propio Reglamento, salvo que la sancién la
haya impuesto la Direccién General, ejerciendo su facultad de atraccion, en cuyo caso se
estara a lo previsto en el siguiente parrafo. Contra las determinaciones o resoluciones
emitidas por la Comision de Honor y Justicia del instituto, no procedera recurso interno
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alguno. Por ningln motivo seran turnados a esta instancia casos de indole econdmica y
laboral.

Articulo 177. La o el interesado tendra un plazo de 15 dias habiles para interponer el
recurso de inconformidad, mismos que se contaran a partir de la fecha en que se haya
notificado la sancion impuesta. El recurso se debera presentar ante Comisién de Honor
y Justicia del instituto.

Articulo 178. La sancion aplicada al estudiante permanecerd vigente mientras la
Comision de Honor y Justicia no emita su fallo, mismo que debera darse en un plazo de
30 dias habiles, a menos que se haya solicitado informacion adicional a dependencias o
entidades gubernamentales, en cuyo caso el plazo de resolucién sera dentro de los 5
dias habiles siguientes a la recepcion de dicha informacion.

Articulo 179. La resolucién del recurso de inconformidad que emita la Comision de Honor
y Justicia del instituto ser& inapelable.

CAPITULO XXIII
De las quejas
Articulo 180.- Ante cualquier inconformidad del estudiantado, se podra presentar queja

por escrito en la Direccion dentro los primeros 10 dias habiles posteriores a la fecha en
la que se presento el acto que provoco la queja.

Articulo 181. Las quejas seran atendidas en estricto orden de presentacién, a excepcion
de aquellos casos que a juicio de la Direccion requieran ser atendidos de urgencia.

Articulo 182. Cualquier caso no previsto en el presente Reglamento, sera resuelto por la
Direccion.

Articulo 183. Las quejas seran resueltas en un plazo no mayor de 10 dias habiles.

Articulo 184. Ante las inconformidades por la resolucién de las quejas, tratdndose de
asuntos financieros el estudiante podra acudir ante la PROFECO y en casos
eminentemente académicos podra solicitar el arbitraje de la Secretaria de Educacion y
Cultura.
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ARTICULOS TRANSITORIOS
PRIMERQO. - El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su autorizacion
y publicacion en el sitio web del Instituto.

SEGUNDO. - Se derogan todas las disposiciones anteriores que sobre el mismo objeto
hubieran regido en el Instituto y las deméas que se opongan al presente Reglamento.

TERCERO. - Los casos no previstos en el presente Reglamento seran estudiados y
resueltos por la Direccién General a través de la Direccion Académica,

De conformidad, y para su debida implantacién y cumplimiento, se expide el “Reglamento
Escolar” aprobado por la Direccion General del IIESS, marzo de 2026.
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